7ARZAD POWIATU GOSTYNINSKIEGO

Zarzadzenie Nr Z/4/07
Osoby Pehliacej Funkcje
Organéw Powiatu Gostyninskiego
Zarzadu Piwmtu Gostyninskiego
z dmia ....&l...... czerwca 2007r.

w sprawie: przedstawienia kandydatki na stanowiske dyrektora Poradni Psychologiczno
— Pedagogicznej w Gostyninie.

Na podstawie art. 5¢ pkt 2 oraz art. 36a ust. 2 i 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1996r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r.
Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i
Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658 oraz z
2007 1. Nr 42, poz. 273) w zwigzku z arl. 29 ust 3a. ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o
samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr
62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z
2003 r. Nr 162, poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 1N| 167, poz. 1759) zarzadzam co

nastgpuje:
§1

Przedstawiam kandydatke na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno Pedagogiczne;
w Gostyninie, ktora jest Pani mgr Dorota Migdalska, wyloniona w postepowaniu
konkursowym, ktore odbyto sie w dniu 15.06.2007r.

§2

Kandydatka spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt. 1 — 8 rozporzadzenia Ministra Edukacji
‘Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé
osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczegélnych
typach szkét i placéwek (Dz. U. z 2003r. Nr 89, poz. 826 z pozn. zm.) tj:

- posiada akt nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego
(Nr 172/DP/03 z dnia 30 czerwca 2003r.)

- ukoniczyla studia wyzsze magisterskie na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim w Lublinie
na Wydziale Nauk Spolecznych w zakresie pedagogiki (Nr 682 z dnia 16.07.1987r.)

- posiada Swiadectwo ukonczenia Studiéw Podyplomowych w zakresie Organizacji i
Zarzadzania O$wiatg w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Plocku (16.12,2005r.)

- posiada udokumentowany staz pracy pedagogicznej na stanowisku pedagoga w wymiarze 19
lat i 6 miesigey (zaswiadczenie z dnia 23.05.2007r.)

- posiada wyrdzniajaca ocene pracy uzyskang w dniu 21.05.2007r.

- posiada zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym wystawione w dn. 22.05.2007r.

- zlozyla o$wiadczenie, ze nie byla karana kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112
i Nr 137, poz.1304) oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie dyscyplinarne
(oswiadczenie z dnia 25.05.2007r.)

- zlozyla o$wiadczenie, Zze nie byla karana za przestgpstwo popetnione umyslnie oraz nie
toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie karne (o$wiadczenie z dnia 25.05.2007r.)




- zlozyla oswiadczenie, ze nie byla karana zakazem pelnienia funkcji kierowniczych
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 147 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2003 r. Nr 15, poz. 148,
z pézn. zm.) (o$wiadczenie z dnia 25.05.2007r.)

§3
Powierzenie stanowiska nastapi na okres 5 lat szkolnych tj: od 1 wrzesnia 2007r.
do 31 sierpnia 2012r. o ile organ nadzoru pedagogicznego nie zglosi w terminie 14 dni
od przedstawienia kandydatki na stanowisko dyrektora, umotywowanego zastrzezenia.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podjecia




