
OGŁOSZENIE O ZAMÓWIENIU

Ogłoszenie o przetargu nieograniczonym o wartości szacunkowej zamówienia mniejszej niż 
kwoty określone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 
2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2007r. Nr 223, poz. 1655 z późn. zm.) na 
przeprowadzenie szkoleń dla osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie 
Pracy w Gostyninie.

1. NAZWA I ADRES ZAMAWIAJĄCEGO: 

Powiat Gostyniński z siedzibą Starostwa Powiatowego
      w Gostyninie
     ul. Dmowskiego 13

09-500 Gostynin

2. OKREŚLENIE TRYBU ZAMÓWIENIA:
Postępowanie prowadzone jest trybie przetargu nieograniczonego o wartości szacunkowej 
zamówienia mniejszej niż kwoty określone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 
ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2007r. Nr 
223, poz. 1655 z późn. zm.).
 

3. ADRES  STRONY  INTERNETOWEJ,  NA  KTÓREJ  ZAMIESZCZONA  BĘDZIE 
SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKÓW ZAMÓWIENIA:

      http.//bip.gostynin.powiat.pl/

4. OKREŚLENIE PRZEDMIOTU ORAZ ZAKRESU ZAMÓWIENIA :
      Przedmiotem zamówienia zgodnie ze Wspólnym Słownikiem Zamówień (CPV)- 
jest  wybór  jednostek  szkoleniowych  do  przeprowadzenia  szkoleń  grupowych 
należących do kategorii  Usługi szkolenia zawodowego –  kod 80423000-5, Kursy 
komputerowe - kod 80533200-1 oraz Usługi szkół nauki jazdy- kod 80411200-0.

1) „Komputer od podstaw” – kod 80533200-1.
          Szkolenie  przewidziane  jest  dla  10  osób bezrobotnych  znajdujących  się  w 
szczególnej  sytuacji  na  rynku  pracy  m.in.:  dla  osób  długotrwale  bezrobotnych, 
bezrobotnych  kobiet,  które  nie  podjęły  zatrudnienia  po  urodzeniu  dziecka,  dla 
bezrobotnych powyżej 50 roku życia, dla bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, bez 
doświadczenia zawodowego lub bez wykształcenia średniego, dla bezrobotnych samotnie 
wychowujących  co  najmniej  jedno  dziecko  do  18  roku  życia,  bezrobotnych 
niepełnosprawnych.
W  szkoleniu  uczestniczyć  będą  osoby  skierowane  przez  Starostę  Gostynińskiego  po 
uzyskaniu  pozytywnej  opinii  doradcy  zawodowego  Powiatowego  Urzędu  Pracy  w 
Gostyninie.
Program  szkolenia  winien  zawierać  160  godzin  podzielonych  na  część  teoretyczną  
i  praktyczną.  Udział  zajęć  praktycznych  powinien  wynosić  nie  mniej  niż  70% ogółu 
wymiaru godzin szkolenie.

2) „Handlowiec z obsługą komputera i kas fiskalnych” – kod 80423000-5
         Szkolenie  przewidziane  jest  dla  10  osób  bezrobotnych  znajdujących  się  w 
szczególnej  sytuacji  na  rynku  pracy  m.in.:  dla  osób  długotrwale  bezrobotnych, 
bezrobotnych  kobiet,  które  nie  podjęły  zatrudnienia  po  urodzeniu  dziecka,  dla 



bezrobotnych powyżej 50 roku życia, dla bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, bez 
doświadczenia zawodowego lub bez wykształcenia średniego, dla bezrobotnych samotnie 
wychowujących  co  najmniej  jedno  dziecko  do  18  roku  życia,  bezrobotnych 
niepełnosprawnych, którym stan zdrowia umożliwia wykonywanie zawodu.
W  szkoleniu  uczestniczyć  będą  osoby  skierowane  przez  Starostę  Gostynińskiego  po 
uzyskaniu  pozytywnej  opinii  doradcy  zawodowego  Powiatowego  Urzędu  Pracy  w 
Gostyninie.
Program  szkolenia  winien  zawierać  150  godzin  podzielonych  na  część  teoretyczną  
i  praktyczną.  Udział  zajęć  praktycznych  powinien  wynosić  nie  mniej  niż  70% ogółu 
wymiaru godzin szkolenie.

3)  „Prawo jazdy kat. C”- kod 80411200-0

        Szkolenie przewidziane jest dla 10 osób bezrobotnych posiadających prawo jazdy 
kat. B. 

W  szkoleniu  uczestniczyć  będą  osoby  skierowane  przez  Starostę  Gostynińskiego  po 
uzyskaniu  pozytywnej  opinii  doradcy  zawodowego  Powiatowego  Urzędu  Pracy  w 
Gostyninie.
Program  szkolenia  winien  zawierać  minimum  50  godzin  podzielonych  na  część 
teoretyczną i praktyczną.

4) „Operator koparko- ładowarki kl. III”- kod: 80423000-5

      Szkolenie przewidziane jest dla 10 osób bezrobotnych znajdujących się w szczególnej 
sytuacji na rynku pracy m.in.: dla osób długotrwale bezrobotnych, bezrobotnych kobiet, 
które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka, dla bezrobotnych powyżej 50 roku 
życia., dla bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, bez doświadczenia zawodowego 
lub bez wykształcenia średniego, których stan zdrowia umożliwia wykonywanie zawodu. 
W szkoleniu uczestniczyć będą osoby skierowane przez Starostę Gostynińskiego po 
uzyskaniu pozytywnej opinii doradcy zawodowego Powiatowego Urzędu Pracy w 
Gostyninie.
Program  szkolenia  winien  zawierać  202  godziny  podzielone  na  część  teoretyczną  i 
praktyczną.

5. ZAMAWIAJĄCY DOPUSZCZA MOŻLIWOŚĆ SKŁADANIA OFERT CZĘŚCIOWYCH:
W  związku  z  tym,  iż  przedmiot  zamówienia  jest  podzielny  Zamawiający  dopuszcza 
składanie ofert częściowych. Wykonawca może złożyć oferty częściowe na jedną, dwie 
lub  trzy lub cztery części zamówienia. Poszczególne części stanowią:

1) szkolenie grupowe w zakresie : „Komputer od podstaw”. - kod: 80533200-1.
2)  szkolenie grupowe w zakresie „Handlowiec z obsługą komputera i kas fiskalnych” - kod: 

80423000-5.
3)  szkolenie grupowe w zakresie „Prawo jazdy kat. C” - kod:80411200-0.
4) szkolenie grupowe w zakresie „Operator koparko-ładowarki kl. III” – kod: 80423000-5.

6. ZAMAWIAJĄCY  NIE  DOPUSZCZA  MOŻLIWOŚCI  ZŁOŻENIA  OFERTY 
WARIANTOWEJ.

7. PRZEWIDYWANY TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA:
      Wykonawca  będzie realizował zamówienie w części dotyczącej szkolenia:

1) „Komputer od podstaw”-  do dnia 31.08.2009r.. 

2) „Handlowiec z obsługą komputera i kas fiskalnych” - do dnia 31.08.2009r.

3) „Prawo jazdy kat. C” - do dnia  30.09.2009r.
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4) „Operator koparko-ładowarki kl. III”- do dnia 30.09.2009r.

9. OPIS WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONANIA 
OCENY SPEŁNIENIA TYCH WARUNKÓW:

O udzielenie zamówienia mogą się ubiegać Wykonawcy, którzy:
1) posiadają  uprawnienia  do  wykonywania  określonej  działalności  lub  czynności, 

jeżeli ustawy nakładają obowiązek posiadania takich uprawnień,
Zamawiający uzna warunki za spełnione, gdy wykonawca wykaże, że: 
a) posiada  wpis  do  rejestru  instytucji  szkoleniowych  wydany  przez  Wojewódzki 

Urząd  Pracy  (art.  20  ust.  1  ustawy  z  dnia  20  kwietnia  2004r.  o  promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity z 2008r. Dz. U. Nr 69, poz. 
415 z późn. zm.);

b) posiada  aktualne  zaświadczenie  uzyskania  wpisu  do  właściwego  rejestru 
przedsiębiorców prowadzących ośrodek szkolenia kierowców, w rozumieniu art. 
103 ust. 4 ustawy Prawo o ruchu drogowym - dotyczy szkolenia pn.: „Prawo jazdy 
kat. C”,

c) posiada dokument wydany przez Instytut Mechanizacji i Górnictwa Skalnego w 
Warszawie  potwierdzający  zgodność  działań  dydaktycznych  i  organizacyjnych 
instytucji szkoleniowej z wymaganiami standardów szkoleń operatorów maszyn i 
innych  urządzeń  technicznych  do  robót  ziemnych,  budowlanych  i  drogowych 
ustalonych w Rozporządzeniu Ministra Gospodarki z dnia 20 września 2001r. w 
sprawie  bezpieczeństwa  i  higieny  pracy  podczas  eksploatacji  maszyn  i  innych 
urządzeń technicznych do robót ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U z 
2001r. Nr 118, poz. 1263) – dotyczy szkolenia „Operator koparko-ładowarki kl. 
III” 

2) posiadają  niezbędną  wiedzę  i  doświadczenie  oraz  dysponują  potencjałem 
technicznym  i  osobami  zdolnymi  do  wykonania  zamówienia  lub  przedstawią 
pisemne  zobowiązanie  innych  podmiotów  do  udostępnienia  potencjału 
technicznego i osób zdolnych do wykonania zamówienia,

Zamawiający uzna warunki za spełnione, gdy wykonawca wykaże, że: 
a)  posiada  odpowiedni  potencjał  kadrowy umożliwiający  prawidłowe  i  terminowe 

przeprowadzenie szkoleń objętych niniejszym zamówieniem;
-  wymagania  minimalne  dotyczące  szkolenia:  „Komputer  od  podstaw”:  osoby 
uczestniczące  w  realizacji  szkolenia  winny  posiadać  wykształcenie  wyższe  lub 
średnie  kierunkowe oraz  każda  z  osób  w okresie  2  lat  przed  dniem wszczęcia 
postępowania  o  udzielenie  zamówienia  publicznego, przeprowadziła  zajęcia 
związane  z  przedmiotem zamówienia  na  minimum 2 szkoleniach  związanych  z 
przedmiotem zamówienia,
- wymagania minimalne dotyczące szkolenia „Handlowiec z obsługą komputera i 
kas  fiskalnych”  -  osoby  uczestniczące  w  realizacji  szkolenia  winny  posiadać 
wykształcenie wyższe oraz każda z osób w okresie 2 lat  przed dniem wszczęcia 
postępowania  o  udzielenie  zamówienia  publicznego, przeprowadziła  zajęcia 
związane z przedmiotem zamówienia  na minimum 2 szkoleniach związanych z 
przedmiotem zamówienia,

-  wymagania  minimalne  dotyczące  szkolenia  „Prawo jazdy kat.  C”:  instruktorzy 
uczestniczący w realizacji szkolenia winni posiadać zgodnie z art. 105 ustawy z dnia 
20 czerwca 1997r. Prawo o ruchu drogowym, co najmniej wykształcenie średnie, 
osoba prowadząca zajęcia z zakresu udzielania pierwszej pomocy winna posiadać 
wykształcenie średnie lub wyższe oraz każda z osób w okresie 2 lat  przed dniem 
wszczęcia  postępowania  o  udzielenie  zamówienia  publicznego, przeprowadziła 
zajęcia  związane  z  przedmiotem  zamówienia  na  minimum  2  szkoleniach 
związanych z przedmiotem zamówienia. 
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- wymagania minimalne dotyczące szkolenia „ Operator koparko-ładowarki kl. III”: 
osoby uczestniczące w realizacji szkolenia winny posiadać wykształcenie wyższe 
lub średnie kierunkowe oraz każda z osób w okresie 2 lat  przed dniem wszczęcia 
postępowania  o  udzielenie  zamówienia  publicznego, przeprowadziła  zajęcia 
związane  z  przedmiotem zamówienia  na  minimum 2 szkoleniach  związanych  z 
przedmiotem zamówienia,

b) dysponuje narzędziami i urządzeniami niezbędnymi do wykonania zamówienia 
lub  przedstawi  pisemne  zobowiązanie  innych  podmiotów  do  udostępnienia 
narzędzi i urządzeń niezbędnych do wykonania zamówienia; 

-  wymagania  minimalne  dotyczące  szkolenia  „Komputer  od  podstaw”:  projektor 
multimedialny-  1  szt.,  rzutnik  pisma-  1  szt.;  10  zestawów  komputerowych  (po  1 
zestawie dla każdej osoby),  ze stałym połączeniem internetowym. 

- wymagania minimalne dotyczące szkolenia „ Handlowiec z obsługą komputera i kas 
fiskalnych”: projektor multimedialny- 1 szt., rzutnik pisma - 1 szt.; 10 komputerów 
(po 1 komputerze dla każdej osoby), 5 kas fiskalnych.

-  wymagania  minimalne  dotyczące  szkolenia  „Prawo  jazdy  kat.  C”:  1  pojazd 
samochodowy  spełniający  wymogi  określone  w  art.  2  pkt.  33  ustawy  z  dnia  20 
czerwca 1997r. Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2005r. Nr 108, poz. 908 ze zm.) 
oraz wymogi określone w Rozporządzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 31 grudnia 
2002r.  w sprawie warunków technicznych  pojazdów oraz zakresu ich niezbędnego 
wyposażenia (Dz. U. z 2003r. Nr 32, poz. 262 ze zm.).
-  wymagania minimalne dotyczące szkolenia „Operator koparko-ładowarki kl.  III”: 
koparko-ładowarki kl. III –  2 szt.
3) znajdują  się  w  sytuacji  ekonomicznej  i  finansowej  zapewniającej  wykonanie 

zamówienia,
4) nie podlegają wykluczeniu z postępowania o udzielenie zamówienia na podstawie 

art. 24 ust. 1 i ust. 2 UPZP 
Ocena spełnienia powyższych warunków dokonana będzie przez Zamawiającego na 
podstawie złożonych przez Wykonawcę dokumentów lub oświadczeń określonych w 
pkt. IX niniejszej specyfikacji stosując formułę „spełnia – nie spełnia”

10. ZAMAWIAJĄCY NIE ŻĄDA WNIESIENIA WADIUM.

11. KRYTERIUM OCENY OFERT I ICH ZNACZENIE: 

Zamawiający dokona wyboru najkorzystniejszej oferty według kryteriów obliczonych 
w  sposób podany w pkt. XX ppkt. 1 lit. a).b), c) d):

a) cena za szkolenie (wyliczana wg wzoru) – 65%,
b) doświadczenie kadry dydaktycznej w prowadzeniu szkoleń– 20% 
c) posiadanie przez instytucję szkoleniową certyfikatu jakości usług   -10% 
d) zaangażowanie  instytucji  szkoleniowej  w  pozyskiwanie  miejsc  pracy  dla 

przeszkolonych osób  – 5%                                                                           

ad.  a) Cena za szkolenie (wyliczana wg wzoru).
Cena 

                   Cm
C= ------------ x 100 pkt. x 65%  przy czym:

                   Cb 

            C -  oznacza cenę
            Cm – oznacza cenę minimalną
            Cb – oznacza cenę badaną
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ad. b) doświadczenie kadry dydaktycznej w prowadzeniu szkoleń
Liczba punktów zostanie przyznana zgodnie z poniższą tabelą:

Lp. Elementy podlegające ocenie: Liczba 
punktów

1.

Doświadczenie kadry 
dydaktycznej w prowadzeniu 
szkoleń 

przeprowadzenie w okresie 2 lat – 12  szkoleń i więcej 100 pkt.
2. przeprowadzenie w okresie 2 lat –  8 do 11 szkoleń 75 pkt.
3. przeprowadzenie w okresie  2 lat – 5 do 7 szkoleń 50pkt.
4. przeprowadzenie w okresie  2 lat – 2 do 4 szkoleń 25 pkt.

Suma punktów uzyskanych przez poszczególnych wykładowców danego kursu zostanie 
podzielona przez liczbę wykładowców danego kursu. 
              Liczba punktów = liczba przyznanych punktów x 20%

ad. c) posiadanie przez instytucję szkoleniową certyfikatu jakości usług   
Liczba punktów zostanie przyznana zgodnie z poniższą tabelą:

Lp. Elementy podlegające ocenie; Liczba punktów
1. posiadanie przez instytucję szkoleniową certyfikatu jakości usług 100pkt.
2. Brak certyfikatu jakości usług 0 pkt.

              Liczba punktów = liczba przyznanych punktów x 10%

ad.  d) zaangażowanie  instytucji  szkoleniowej  w  pozyskiwanie  miejsc  pracy  dla 
przeszkolonych osób

Liczba punktów zostanie przyznana zgodnie z poniższą tabelą:
Lp. Elementy podlegające ocenie; Liczba punktów
1. Organizowanie,  przez  instytucję  szkoleniową,  spotkań  w  trakcie  szkolenia  z 

przedstawicielami  agencji  pośrednictwa  pracy  lub  pracodawcami  lub  innymi 
organizacjami. 

100pkt.

2. Brak organizacji,  przez instytucję szkoleniową, spotkań w trakcie szkolenia z 
przedstawicielami  agencji  pośrednictwa  pracy  lub  pracodawcami  lub  innymi 
organizacjami.

0 pkt.

             Kryterium zostanie ocenione indywidualnie przez każdego członka komisji 
przetargowej w skali od 0 do 100.
Liczba punktów = liczba przyznanych punktów x 5%
Ocena końcowa oferty to suma punktów uzyskanych za wszystkie wymienione kryteria.

12. MIEJSCE I TERMIN SKŁADANIA OFERT: 
Ofertę w zaklejonej kopercie noszącej znamiona Wykonawcy, opatrzonej odpowiednim 
napisem:
-   „Oferta  w  przetargu  nieograniczonym  na  przeprowadzenie  szkolenia  Komputer  od 

podstaw – nie otwierać przed godz. 10.30 dnia  09.06.2009r. ” lub
-  „Oferta  w  przetargu  nieograniczonym  na  przeprowadzenie  szkolenia  Handlowiec  z 

obsługą  komputera  i  kas  fiskalnych”  –  nie  otwierać  przed  godz.  10.30  dnia 
09.06.2009r.”, lub

- „Oferta w przetargu nieograniczonym na przeprowadzenie szkolenia Operator koparko-
ładowarki kl. III – nie otwierać przed godz. 10.30 dnia 09.06.2009r.”, lub

- „Oferta w przetargu nieograniczonym na przeprowadzenie szkolenia Prawo jazdy kat. C 
– nie otwierać przed godz. 10.30 dnia 09.06.2009r.”
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należy złożyć  do dnia  09.06.2009r. do godz. 10.00 w siedzibie  Zamawiającego,  tj.  w 
Powiatowym Urzędzie Pracy ul. Płocka 66/68,  09-500 Gostynin w pokoju Nr 16.
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