ZAt ACZNIK DO UCHWALY NR NR XIII/64/2011 RADY POWIATU G OSTYNINSKIEGO
Z DNIA 27 PAZDZIERNIKA 2011 R

W SPRAWIE ZAtO ZENIA SZKOLY SPECJALNEJ PRZYSPOSABIAJ ACEJ DO PRACY
W GOSTYNINIE ORAZ Wt ACZENIA JEJ DO

SPECJALNEGO OSRODKA SZKOLNO — WYCHOWAWCZEGO W GOSTYNINIE.

STATUT

SZKOLY SPECJALNEJ PRZYSPOSABIAJ ACEJ
DO PRACY

w Gostyninie

POSTANOWIENIA OGOLNE

81
Szkota Specjalna Przysposabég do Pracy dla uczniéw z niepetnosprayaiwintelektualrn
w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz dla uczni@wniepetno sprawrigiami
sprzzonymi w Gostyninie zwana dalej ,Szlgdtobejmuje ksztatceniem i wychowaniem
specjalnym dzieci i miodzie niepetnospraws intelektualnie w stopniu umiarkowanym
I Znacznym oraz z niepetno sprawoi@mi sprzzonymi.

§2

Szkota prowadzona jest przez Powiat Gosiskii i nadzorowana przez Mazowieckiego
Kuratora Gwiaty w Warszawie Delegatura w Ptocku.

83
Szkota Specjalna Przysposabag do Pracy migi sic w Gostyninie przy ul. Kriniewickiej

2 i wchodzi w sktad Specjalnegosi@dka Szkolno — Wychowawczego im. Jana Pawta Il
w Gostyninie.

84
1. Pelna nazwa szkoty zawiera rowhigazwe osrodka w skiad, ktérego wchodzi tj:
Specjalny Gsrodek Szkolno — Wychowawczy
im. Jana Pawia Il w Gostyninie
Szkota Specjalna Przysposabiara do Pracy
09-500 Gostynin

ul. Kro §niewicka 2



2. W nazwie Szkoty umieszczonej na tablicyediawvej, naswiadectwie oraz na pieeziach,

2.

ktorymi opatruje si $wiadectwo i legitymagj szkolrg, pomija s¢ okreslenie ,specjalna”.
Piecz¢ urzdowa Szkoty nie zawiera nazwyrodka w skfad, ktérego wchodzi.

CELE | ZADANIA

§5

Szkota kieruje s wytycznymi okrélonymi w przepisach prawa fistwowego,
migdzynarodowego (Konstytucja Rzeczpospolite] Polskpwszechna Deklaracja Praw
Czlowieka, Medzynarodowa Konwencja o Prawach Dziecka, ustawgyste8ie Qwiaty,
Karta Nauczyciela ) oraz zasadami pedagogiki sprajjeszczegolnie w zakresie ksztatcenia
dzieci ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi.

§6

Naczelg ideg Szkoty jest dobro kKalego ucznia i jego indywidualny, wszechstronny
rozwoj.

Do zada Szkoty naley:

— udzielanie uczniom pomocy pedagogicznej, logopeasicz innej poprzez unmiwienie im

uczestnictwa w rinych formach zagf rewalidacyjnych zgodnie z indywidualnymi
potrzebami,

— przygotowanie uczniéw do petnienia rol spotecznyctoznych aspektachycia,

—umazliwienie uczniom zdobycia wiedzy i uminosci do zycia w integracji ze

spoteczéastwem,

— umazliwienie uczniom, w toku prowadzonych g&j podtrzymywania i rozwijania poczucia

tozsamdci narodowej, gzykowej i religijnej oraz zérodowiskiem lokalnym,

- rozwijanie zainteresowa umiejetnosci uczniow,

— osiggnigcie maliwie wszechstronnego rozwoju uczniow z uwtylieniem indywidualnych

mozliwosci | potrzeb,

— zapewnienie uczniom w Szkole bezpiecznych i higemych warunkéw do nauki,

— propagowanie idei ksztalcenia oséb niepetnospratvieyaz podnoszenie poziomu tolerancji w

srodowisku poprzez promagczkoty i wspotprag zesrodowiskiem lokalnym.

ksztattowanie wiaiwych postaw wobec pracy,
przyswajanie podstawowej wiedzy o pracynaszanie typowych sytuacji zgganych z
prag
uczenie wykonywania z@ych prac, w tym poggkowych pomocniczych oraz opanowanie

podstawowych umiefnaosci i czynndci pracy



- przygotowanie do samodzielnej lub wspomagaacy na okrdonym stanowisku na

wolnym lub chronionym rynku pracy

§7

Zadania, okrdone w § 6, g realizowane zgodnie z zatwierdzonymi uchwalonyraep rad
pedagogiczy

— wewngtrzszkolnym systemem oceniania,
— szkolnym programem wychowawczym,

— programem profilaktyki.

§8

1. W celu zapewnienia uczniom pomocy psychologiczA pedagogicznej Szkota
wspotpracuje z PoradniPsychologiczno — Pedagogigzikadra pedagogiczna posiada
dodatkowe kwalifikacje umidiwiajace indywidualg pomoc uczniowi.

2. Kady uczé z niepetnosprawrigia intelektualm wymaga wsparcia, dlategoztella
kazdego z nich przydzielony zostat zespodt specjalistimgnozucy indywidualne
potrzeby edukacyjne i opracoway Indywidualny Program Edukacyjno -
Terapeutyczny na caly etap nauki w Szkole.

ORGANY SZKOtY
§9
Organami Szkoty$
— dyrektor,
- rada pedagogiczna,
- rada rodzicow.
§10

Obowigzki dyrektora Szkoty petni dyrektor Specjalnega@lka Szkolno — Wychowawczego
im. Jana Pawla Il w Gostyninie, ktory:



— kieruje caloksztattem dziataléa dydaktycznej, wychowawczej, opialazej i gospodarczej
Szkoly oraz reprezentuje pa zewgtrz,

— sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielamigjeyrhradzenia wewgtrzne,

- dba o zapewnienie bezpiecznych i higienicznych wkdw pracy i nauki,

— ustala zakres czyn/a poszczegolnych pracownikow,

— sprawuje opieknad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnegevga psychofizycznego,
—w wykonywaniu zad@awspotpracuje z ragpedagogiczs rady rodzicow,

— prowadzi dokumentagjSzkoty zgodnie z ogbnymi przepisami,

— dysponujesrodkami finansowymi Szkoty i ponosi odpowiedzialéaa ich prawidtowe
wykorzystanie,

— jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionyclszkole nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych,

— kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przemiczicy,
- podejmuje inne wane decyzje dotyegxe funkcjonowania i rozwoju Szkoty.
8§11

1. W skiad rady pedagogicznej wchpalzszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

no

Rada pedagogiczna uchwala Program Wychoma®ekoty, Program Profilaktyki Szkoty
i Wewngtrzszkolny System Oceniania.

3. Rada pedagogiczna jest kolegialnym orgaBekoty realizugcym ustawowe i statutowe
zadania dotycgce ksztatcenia i wychowania.

4.  Przewodniceym rady pedagogicznej jest dyrektor.

5. Opinie | decyzje rada pedagogiczna wyrav formie uchwat podejmowanych zwykt
wickszaicig glosOw w obecn&ei co najmniej ¥z cztonkow.

6. Zebrania rady pedagogiczngpsotokotowane.
7. Czlonkéw rady pedagogicznej i osoby uczezine w zebraniach obowduje zachowanie
tajemnicy spraw poruszanych na posiedzeniach ratiagogicznej, ktére magnaruszéa

dobro osobiste uczniéwgllz opiekundw oraz pracownikow Szkoty.

8. Organizae¢jrady pedagogicznej oldla regulamin ustalony przez ten organ.

§12



Rada rodzicow reprezentuje rodzicow i oprekv prawnych wszystkich ucznidéw
wspotuczestniceych w dziataniach statutowych Szkoty.

Przedstawiciele rodzicow mpgvystpowa do rady rodzicow oraz dyrektora Szkoty
z wnioskami i opiniami dotyeymi wszystkich spraw zwranych ze Szket

Rada rodzicow gromadzi fundusze pochoezz dobrowolnych sktadek rodzicow oraz
innych zrodet w celu wspierania statutowej dziataicioSzkoty prowadzc dokumentagj
finansowy i petne jej rozliczenie wedtug obayxiujacych przepiséw prawa.

Zasady tworzenia rady rodzicéw uchwala @gdkicow.

Regulamin swojej dziatalém oraz zasady wydatkowania funduszy uchwala radaicow.

ORGANIZACJA

8§13
Terminy rozpoczynania i kozenia zaj¢c dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich oktaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Szczegotowvorganizagy nauczania, wychowania i opieki w danym roku sziolrokresla
arkusz organizacyjny.

Arkusz organizacyjny zatwierdza organ promay.

W arkuszu organizacji Szkoty okleesk liczbe pracownikdw Szkoty, ogoinliczbe godzin
zaje¢ szkolnych.

§ 14

Szkotfa realizuje zadania dydaktyczno — wwyedwcze i opiekficze w trzyletnim cyklu
ksztatcenia.

W szkole nauczanie odbywa @ zespotach klasowych dla uczniow z niepetnospriein
intelektuala w stopniu umiarkowanym, znacznym i z niepetn@sprgciami sprzzonymi.

Podstawoyvjednostlg organizacyjg jest oddziat ztéony z jednej klasy.
W klasach dla dzieci z niepetnosprasanp intelektualm w stopniu umiarkowanym,
znacznym i z niepetnosprawduiami sprzzonymi liczba ucznidbw powinna miei¢ Sie

w granicach od 6 do 8.

W przypadku, gdy co najmniej u jednego iezm oddziale wysipuja niepetnosprawniei
sprzzone okrélong w ustpie 4 liczly ucznibw mana obnky¢ o0 2.

Dyrektor powierza kady oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemauczycieli,
okreslonego mianem wychowawcy.

§15



1.

Ramowy plan nauczania olee tygodniowy wymiar godzin ze¢ edukacyjnych oraz
wymiar godzin zaj¢ rewalidacyjnych.

Zagcia @ realizowane zgodnie z planem nauczania i z zachi&wa obowjgzujacego
nauczyciela czasu pracy.

Organizacja z&j z przysposobienia do pracy peoodbywa sie poza Szka} po ustaleniu
wspotpracy z wiécicielami zaktaddw i za zgadodzicow.

§16

Uczen podlega okresowym podsumowaniomagsie¢ edukacyjnych ( ocenaddroczna
i koncowa ) z zaj¢ edukacyjnych okrigonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia zgodnie z rozpgdzeniami.

§ 17

Uczniowie z niepetnosprawiaa intelektualm w stopniu umiarkowanym, znacznym
iz niepelino sprawrigiami sprzzonymi, podlegaj ocenie zachowania i @gihie¢
edukacyjnych w formie opisowej.

§18

Szczegotowe kryteria aginig¢ edukacyjnych i zachowania okle Wewnrgtrzszkolny System
Oceniania.

§19

O ukmczeniu Szkoty przez ucznia decyduje na Zakenie klasy programowo naj#szej
rada pedagogiczna, uwzdhiagc specyfik ksztalcenia tego ucznia w porozumieniu z
rodzicami (prawnymi opiekunami).

§ 20

Biblioteka jest pracowniszkolry stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowacznidéw, zada
dydaktyczno — wychowawczych, doskonalenia warsziedcy oraz popularyzowania wiedzy
pedagogicznej wrodowisku rodzicéw. Pracuje ona zgodnie z wetramym regulaminem.

§21

Szkota zapewnia uczniom #iwos¢ spazycia co najmniej jednego cieptego positku
w stotowce szkolne;.

Pierwszgstwo w korzystaniu ze stotéwki szkolnej mpajczniowie z rodzin z problemami
finansowymi, rodzinnymi i znajdggymi sk pod opielg spoteczny.

§ 22

Dla uczniéw, ktérzy musg przebywa dituzej w Szkole ze wzgbu na czas pracy ich
rodzicow lub organizagj dojazdu do Szkoty, organizujee¢skwietlice, ktdra prowadzi
dziatalng¢ wychowawczo — opiekiczs.



§ 23
Baz stuzaca realizacji celow statutowych Szkoty stangwi
- sale lekcyjne,
- biblioteka,
— pokdj nauczycielski,
— pomieszczenia gospodarczo — administracyjne,
— boiska sportowe,
- zastpcze sale gimnastyczne,
— gabinety rewalidacyjne,
- szatnia,

— stotéwka szkolna.

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI | INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

OBOWIAZKI NAUCZYCIELA

§24

1. W Szkole zatrudniagshauczycieli w petnym i niepeinym wymiarze czasaqy: Zasady
ich zatrudniania ok&taja odrebne przepisy.

2. Nauczyciele obogzani g sumiennie realizowa zadania zwjzane z podstawowymi
funkcjami Szkoty: dydaktyczy wychowawcaz, opiekuhczs.

w

Nauczyciele ponoszodpowiedzialnéé za bezpieczestwo powierzonych ich opiece
uczniow.

4. Do zadai obowigzkdéw nauczycieli naley w szczegolnéci:
— ksztatcenie zgodnie z podstaprogramowy,

—systematyczne i skuteczne realizowanie programez@eua, przy czym nauczyciel w swojej
pracy ma prawo do swobody stosowania takich metadczania, jakie uwa za
najwiasciwsze spé&rdod uznanych przez wspoiczesna nauki pedagogicrae @o wyboru
podrcznikéw i innych srodkéw dydaktycznych sgodd zatwierdzonych przez MEN do
uzytku szkolnego,



— aktualizowanie trei programowych i dostosowanie ich do zmiesgtaj st rzeczywistdci
spotecznej, gospodarczej i technicznej kraju, uedighjpc mazliwosci psychofizyczne
uczniow,

— wigzanie tréci z praktyk,

—korelowanie tréci teoretycznych z poszczegolnych przedmiotow,

— wspieranie rozwoju psychofizycznego,

— udzielenie indywidualnej pomocy uczniom,

- dbanie o zdrowie i bezpiears#two uczniéw zgodnie z aktualnymi uregulowanianavmymi
W sprawie przepisow bezpiecdmtwa i higieny w szkotach i placowkach publicznych,

— opiekowanie si uczniami w czasie lekcji oraz zéjorganizowanych przez Szkot
— utrzymywanie w jak najlepszym stanie pomocy dydekiych oraz spetu szkolnego,
—wzbogacanie wyposgania potrzebnego do pracy dydaktyczno — wychowapcze

— doskonalenie wiedzy | umiginosci pedagogicznych oraz podnoszenie poziomu przygam@
merytorycznego,

—-respektowanie wewtrzszkolnego systemu oceniania, klasyfikowaniaonpowania uczniéw,
— wypetnianie obowjzkow wychowawcy klasy w przypadku powierzenia ichgz dyrektora,
— uczestniczenie w zebraniach rady pedagogicznajizexji przygtych przez rg uchwat,

— wspoétdziatanie z rodzicami ucznidéw przez zganie i udzielanie informacji dotygzych
zachowa, postpow w nauce itp.,

—wykonywanie zadawynikajgcych z planu pracy na dany rok.

PRAWA NAUCZYCIELA

8§25
Nauczyciele majprawo do:
— wyrazania opinii we wszystkich sprawach dotycych Szkoty,

— zapoznania i ustosunkowania dostiezapisu w karcie oceny pracy i dorobku zawodowego
nauczyciela,

—zgtaszania wnioskéw dotygeych programow autorskich, innowacji i eksperymentd
dydaktycznych, wychowawczych, profilaktycznych ganizacyjnych Szkoty,

— korzystania z ulg $wiadcze przystugugcych doksztatcapym sk nauczycielom,



— otrzymywania pomocy merytorycznej i metodycznejzoopieki ddwiadczonego nauczyciela
w przypadku odbywania sta,

§ 26
1. Opiek nad klag sprawuje wychowawca klasy.
2.  Zadania wychowawcy klasy:
— poznaniesrodowiska rodzinnego ucznia, jego sytuacji matedpl stanu zdrowia,

- planowanie i organizowanie z uczniami i ich rodeicdadz opiekunami rénych formzycia
zespotowego,

—organizowanie udziatlu ucznidw danej klasy w urot@gsach, imprezach, wycieczkach,
zajciach pozalekcyjnych,

—zapoznanie uczniow i rodzicow z zasadami oceniam@zdzaniami i postanowieniami
szczegOtowymi przytymi w Szkole,

— zgtaszanie uczniow z trudémami w nauce do wychowawczyni.

8§ 27
1. W Szkole oprécz nauczycieli mypodpy¢ zatrudnieni za zgaedorganu prowadgego
pracownicy administracji i obstugi
2. Zasady zatrudniania pracownikow, @laeych w ust. 1, okrgaja odrebne przepisy.

Pracownikow tych zatrudnia oraz ustala ich zakiesaggzkoéw dyrektor Szkoty.

3. Liczly i rodzaj etatéw podyktowanpotrzebami Szkoty proponuje dyrektor a zatwierdza
Zarzad Powiatu Gostyniiskiego, ktéry zabezpiecZeodki finansowe dla tej grupy.

ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW

§ 28

Do Szkotly przyjmowani g uczniowie z niepetnosprawéma intelektualm w stopniu
umiarkowanym, znacznym i z niepetno spragai@mi sprzzonymi na podstawie:

— podania rodzicow,

—orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego megla przez publiczn poradng
psychologiczno — pedagogicziub inm poradn¢ specjalistycza,

—Swiadectwa ukaczenia gimnazjum,

PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW




§29

1.  Uczniowie Szkoty realizzpbowizek szkolny zgodnie z przepisansingatowymi.

no

Uczniowie realizgjprogram nauczania dopuszczony dgtku szkolnego przez MEN.

§ 30
Uczer ma prawo:
1. znajoméci i respektowania swoich praw,
2.  zapoznaniagk Wewngtrzszkolnym Systemem Oceniania,
3.  sprawiedliwej, jawnej oceny swojej pra@achowania,

4, korzystania ze wszystkich pomieszcazkolnych, wyposaenia pracowni, kggozbioru
biblioteki zgodnie z ich przeznaczeniem,

5.  rozwijania swoich zdolgoi i zainteresowa,

6. udzialu w organizacjach dzial@ych w Szkole, kotach zainteresawazagciach
pozalekcyjnych,

7.  poszanowania jego godnbosobistej i wyraania wkasnych mgfi, opinii, przekona, jesli
nie uraaja one uczd innych osob,

8.  korzystania z pomocy wychowawcy, pedagodeudnych sytuacjach,
9.  zapewnienia poczucia bezpigtsteva w Szkole oraz higieny pracy umystowej,
10. wia&ciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodresadami pedagogiki specjalnej,

11. szczegolnie troskliwego izyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno -
wychowawczym i rewalidacyjnym.

§31
Uczer ma obowgzek:
1. przestrzeggpraw i obowyzkoéw ucznia,
2. systematycznie i aktywnie uczestnicayzagciach i wzyciu Szkoty,
3. dba o porzdek, higier osobisi oraz poszanowanie sgta szkolnego,
4.  szanowagodnda¢ osobisg innych uczniow,
5. okazywészacunek nauczycielom oraz innym pracownikom Szkot

6. przestrzedazasad kultury wspéycia,



7.  podporadkowa si¢ zaleceniom dyrektora Szkoty, rady pedagogicznej,
8. dba o zdrowie wtasne oraz swoich kolegow, nie ulggaatogom,

9. dbé&o honor i tradyg Szkoty,

10. zachowaw kazdej sytuacji w sposob godny ucznia naszej Szkblglaka,
11. zmienié obuwie w szatni,

12. godnego reprezentowania szkoty w galowym wstrezkolnym na wszelkich apelach
i imprezach szkolnych i pozaszkolnych oraz dbato dobre im¢ szkoty,

13. niezakidcania zg lekcyjnych poprzez aywanie telefonéw komorkowych lub innego

sprztu elektronicznego, ktory w przypadku niestosowasiiado tego zalecenia zostanie
zabezpieczony w sekretariacie szkoty do odbiorepradzica.

NAGRODY DLA UCZNIA

§ 32
1. Za wzorowe wypetnianie obaakow szkolnych, aktywne uczestniczeniegyeiu
spotecznéci szkolnej, reprezentowanie na zejiva, za zachowanie stanawe godny do
nasladowania wzoér osobowy, pomoc kidésks, uczeér moze otrzyma nagrod.
2.  Ustala sinastpujace rodzaje nagrod:
— pochwata wychowawcy wobec uczniéw danego oddziatu,
— pochwata dyrektora wobec wszystkich ucznidéw szkoty,
- dyplom,
— list gratulacyjny dla rodzicow,
— nagroda rzeczowa.
KARY
§ 33

1. Zaragce zaniedbanie oboyakow szkolnych, za tamanie postanofivigtatutu Szkoty oraz
zty wptyw na spotecznig uczniowslq ucze podlega karze.

2.  Ustala sinastpujace rodzaje kar:
— upomnienie wychowawcy,

- nagana wychowawcy wobec klasy,



— zakaz uczestnictwa w imprezach organizowanych pszémt, upomnienie dyrektora,
- nagana dyrektora w obecmowszystkich uczniéw Szkoty.

3. O zastosowanej karze wychowawca powiadamdzicow ucznia lub jego prawnych
opiekunow.

RODZICE UCZNIOW SZKOtY

§ 34

1. Rodzic lub prawny opiekun dziecka ma prajeopisemnego odwotaniagsod decyzji
podgtych w stosunku do ucznia przez dyrektora erpeldagogiczan

2. Odwotanie od decyzji dotygzej ucznia jego rodzice lub opiekunowie prawni dija do
dyrektora Szkoty w terminie 14 dni od powiadomieigia 0 podgtych postanowieniach.

3.  Dyrektor po rozpatrzeniu odwotania udzigksemnej odpowiedzi w terminie 14 dni.
4, Rodzic lub prawny opiekun dziecka ma prasavota si¢ od decyzji dyrektora (za jego
paosrednictwem) do organu spravgaggo nadzor pedagogiczny tj. Kuratoriurdw@aty badz

do Zarzdu Powiatu Gostynskiego w terminie 7 dni.

5. SzczegoOlowe zasady odtegace tryb odwotéa zawarte $ w Wewrgtrzszkolnym Systemie
Oceniania Szkoty.

SPOSOB UZYSKIWANIASRODKOW FINANSOWYCH NA
DZIALALNO SC SZKOLY

§35

Dziatalnags¢ Szkoty jest finansowana z higtu Powiatu Gostynskiego.

§ 36

Dziatalng¢ Szkoty mae by wspotfinansowana z dobrowolnych optat ponoszonycez
rodzicéw lub inne osoby fizyczne, prawne i podmigbspodarcze.

§ 37

Zasady prowadzenia przez Szkajospodarki finansowej i materialnej oklega odrebne
przepisy.



