Gostynin, dnia 22.05.2009 r.

Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zaméwienia

Dotyczy: wyboru instytucji szkoleniowej w trybie przetargu nieograniczonego w celu
przeprowadzenia szkolen grupowych dla o0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w

Powiatowym Urzgdzie Pracy w Gostyninie, zwana dalej ,,SIWZ”.



I. Nazwa oraz adres Zamawiajacego

Powiat Gostyninski z siedziba Starostwa Powiatowego
w Gostyninie
ul. Dmowskiego 13

09-500 Gostynin

IL. Tryb udzielenia zamowienia

Postgpowanie o udzielenie zamoOwienia publicznego zostanie przeprowadzone w trybie
przetargu nieograniczonego o wartosci szacunkowej zamdwienia mniejsze] niz kwoty
okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia
2004r., Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2007r. Nr 223 poz. 1655 z p6zn. zm.) zwanej
w dalszej czgsci ,,ustawa Pzp”.

Podstawa prawna udzielenia zamoéwienia publicznego — art. 39 Prawa zamowien publicznych

cytowanej ustawy.

III.  Opis przedmiotu zamowienia
Przedmiotem zamoéwienia zgodnie ze Wspdélnym Slownikiem Zamoéwien (CPV) -
jest przeprowadzenie szkolen grupowych nalezacych do kategorii: Ushugi
szkolenia zawodowego — kod 80423000-5, Kursy komputerowe - kod 80533200-1
oraz Uslugi szkol nauki jazdy- kod 80411200-0.

1. ,Komputer od podstaw” — kod 80533200-1.

Szkolenie przewidziane jest dla 10 os6b bezrobotnych znajdujacych si¢ w szczegolnej
sytuacji na rynku pracy m.in.: dla os6b dlugotrwale bezrobotnych, bezrobotnych kobiet, ktore
nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka, dla bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, dla
bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, bez do$wiadczenia zawodowego lub bez
wyksztalcenia $redniego, dla bezrobotnych samotnie wychowujacych co najmniej jedno
dziecko do 18 roku zycia, bezrobotnych niepelnosprawnych.

W szkoleniu uczestniczy¢ beda osoby skierowane przez Starost¢ Gostyninskiego po
uzyskaniu pozytywnej opinii doradcy zawodowego Powiatowego Urzedu Pracy w

Gostyninie.



Program szkolenia winien zawiera¢ 160 godzin podzielonych na czg$¢ teoretyczna

1 praktyczng. Udzial zaje¢ praktycznych powinien wynosi¢ nie mniej niz 70% ogo6tu wymiaru

godzin szkolenie oraz powinien obejmowac nastgpujace zagadnienia:

— zapoznanie si¢ z podstawowymi pojeciami technik informatycznych,

— programy uzytkowe i stosowanie komputerow,

— budowa sprzetu komputerowego,

— techniki informacyjne,

— identyfikowanie urzadzen stanowiska komputerowego,

— podzespoly jednostki centralne;j,

— urzadzenia preferencyjne wspolpracujace z zespolem komputerowym,

— budowa lokalnej sieci komputerowej,

- instalacja i uruchamianie systemu Windows,

— korzystanie z systemu Windows,

— dostosowanie systemu Windows,

— zarzadzanie plikami i folderami,

— instalacja oprogramowania uzytkowego,

— zasoby Internetu,

— ushugi sieci Internetu,

— projektowanie wlasnej strony internetowej,

— podstawowe wiadomosci o edytorze tekstu MS Word [podstawowe wiadomosci o oknie
roboczym Word'a i zasadach edycji dokumentu; formatowanie znakoéw, formatowanie
akapitow, formatowanie przy pomocy stylow, formatowanie strony, przygotowanie
dokumentu do druku; wykorzystanie stownika ortograficznego oraz stownika synonimow
przy korekcie tresci; tworzenie tabel; postugiwanie si¢ gotowymi szablonami
dokumentow (fax., list, zyciorys), itp.],

— podstawowe wiadomo$ci o arkuszu kalkulacyjnym MS Exel [arkusz kalkulacyjny;
formatowanie tabel i arkusza; wykresy; podstawowe zarzadzanie listami danych; wydruk
arkusza; zabezpieczenie arkusza i1 skoroszytu; itp.]

— postlugiwanie si¢ poczta elektroniczna,

— grafika prezentacyjna- podstawowe wiadomosci o Power Point, [zapoznanie si¢ z
podstawowymi funkcjami programu, niezbgdnymi do tworzenia prezentacji

multimedialnych, tworzenia prezentacji, modyfikacja istniejacych prezentacji].



Program szkolenia winien zawiera¢ w szczegdlnosci:

— nazwg 1 zakres szkolenia;

— czas trwania i sposOb organizacji szkolenia;

— wymagania wstepne dla uczestnikow szkolenia ;

— cele szkolenia;

- plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z
uwzglednieniem, w miarg¢ potrzeby, czgsci teoretycznej i czgsci praktycznej;

- treSci szkolenia w zakresie poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych ;

— wykaz literatury oraz niezbgdnych §rodkéw 1 materiatow dydaktycznych;

— sposob sprawdzania efektéw szkolenia;

Suma zaje¢ teoretycznych i1 praktycznych musi by¢ réwna ilosci godzin programowych
ogotem.

Wykonawca winien dostosowa¢ ilo$¢ 1 jako$¢ pomieszczen oraz wyposazy¢

w sprzet i pomoce dydaktyczne do potrzeb okreslonego szkolenia, z uwzglednieniem

bezpiecznych 1 higienicznych warunkoéw pracy 1 nauki.

Szkolenie powinno zakonczyé si¢ wydaniem:

— zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i
Nauki z dnia 3 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste
wiedzy ogolnej, umiejgtnosci 1 kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych
(Dz. U. Nr 31 poz. 216).

Szkolenie powinno by¢ realizowane wg. planu nauczania obejmujacego przecigtnie nie
mniej niz 30 godzin zegarowych w tygodniu tzn. 4-6 razy w tygodniu, nie wigcej niz
po 8 godzin zegarowych w kazdym dniu szkolenia przypadajacego na 1 uczestnika. Godziny
zaje¢ miedzy 8%, a maksymalnie 18 w kazdym dniu szkolenia.

Godzina zegarowa liczy 60 minut i obejmuje zaje¢cia edukacyjne 1 przerwe ustalang
w sposob elastyczny.

Wykonawca zapewnia uczestnikom szkolenia w trakcie jego realizacji catering
(tzn.: woda, herbata, kawa, ciastka i kanapki).

Do realizacji szkolenia Wykonawca zapewni uczestnikom kursu odpowiednie, niezbedne
materialy szkoleniowe tzn. podrgczniki, zeszyty, materialy piSmienne itp.. ktore
po zakonczeniu szkolenia przejda w posiadanie uczestnikoéw szkolenia. Jeden egzemplarz
materialow szkoleniowych zostanie przekazany Zamawiajacemu w celu dolaczenia

do dokumentacji szkolenia (forma papierowa lub elektroniczna).



Wykonawca jest zobowiazany do:

— przeprowadzenia ws$rod uczestnikow szkolenia ankiet majacych na celu oceng
wyktadowcow, ocene jednostki szkolacej oraz oceng poszczegolnych blokow
tematycznych. Jednocze$nie Wykonawca jest zobowiazany do przestania Kkopii
przeprowadzonych ankiet do Zamawiajacego (na druku wskazanym przez
Zamawiajacego),

- sprawowania nadzoru wewngtrznego sluzacego podnoszeniu jakosci prowadzonego
szkolenia poprzez: kontrol¢ obecnosci stluchaczy na zajeciach, oceng stopnia realizacji
szkolenia, ewaluacjg zajg¢,

— sprawdzania efektow szkolenia poprzez:

v’ stosowanie testow sprawdzajacych zakres zdobytej wiedzy umiejetnosci uczestnikow
kursu na poszczego6lnych etapach szkolenia;
v’ przeprowadzenie egzaminu koncowego.
Szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w takim miejscu, aby czas przejazdu uczestnikow
szkolenia z miejsca zamieszkania do miejsca szkolenia i z powrotem nie przekroczyl tacznie

3 godzin dziennie.

2. ,,Handlowiec z obslugg komputera i kas fiskalnych” — kod 80423000-5
Szkolenie przewidziane jest dla 10 oséb bezrobotnych znajdujacych si¢ w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy m.in.: dla osoéb dlugotrwale bezrobotnych, bezrobotnych kobiet, ktore
nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka, dla bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, dla
bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, bez doswiadczenia zawodowego Iub bez
wyksztalcenia $redniego, dla bezrobotnych samotnie wychowujacych co najmniej jedno
dziecko do 18 roku zycia, bezrobotnych niepetnosprawnych, ktorym stan zdrowia umozliwia
wykonywanie zawodu.
W szkoleniu uczestniczy¢ beda osoby skierowane przez Starost¢ Gostyninskiego po
uzyskaniu pozytywnej opinii doradcy zawodowego Powiatowego Urzedu Pracy w
Gostyninie.

Program szkolenia winien zawiera¢ 150 godzin podzielonych na czg$¢ teoretyczna
1 praktyczna. Udzial zaje¢ praktycznych powinien wynosi¢ nie mniej niz 70% ogoétu wymiaru
godzin szkolenie oraz powinien obejmowac nastgpujace zagadnienia:
— zapoznanie si¢ z przepisami bhp, ppoz., i ochrony $rodowiska,

— udzielanie pierwszej pomocy w miejscu wypadku,



zapoznanie z podstawowymi pojgciami obowiazujacymi w jednostce handlowe;,
elementy rachunkowo$ci- dokumentowanie sprzedazy, prowadzenie rozliczen
handlowych, kontrola nalezno$ci,

wykorzystanie marketingu 1 reklamy w handlu,

zasady organizacji sprzedazy, zaopatrzenie 1 zakup towarow,

rozmieszczenie 1 przechowywanie towardw,

obliczenia sklepowe,

wypetnianie dokumentacji zwiazanej ze sprzedaza,

zastosowanie komputera i kas fiskalnych w zakresie sprzedazy,

obstuga programoéw komputerowych wspomagajacych proces sprzedazy (fakturowanie),
obstuga roznych typow kas fiskalnych i urzadzen wspotpracujacych,

obstuga klienta z wykorzystaniem aktywnych metod sprzedazy,

zapoznanie si¢ z podstawowymi zagadnieniami w zakresie higieny dla oséb bioracych
udzial w przetworstwie 1 obrocie srodkami spozywczymi,

multimedialnych, tworzenia prezentacji, modyfikacja istniejacych prezentacji.

Program szkolenia winien zawiera¢ w szczegdlnosci:

nazwe 1 zakres szkolenia;

czas trwania i sposob organizacji szkolenia;

wymagania wstepne dla uczestnikéw szkolenia ;

cele szkolenia;

plan nauczania okre$lajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z
uwzglednieniem, w miarg potrzeby, czgsci teoretycznej i czgsci praktyczne;j;

tresci szkolenia w zakresie poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych ;

wykaz literatury oraz niezbednych §rodkéw 1 materiatow dydaktycznych;

sposob sprawdzania efektow szkolenia;

Suma zaje¢ teoretycznych i praktycznych musi by¢ rowna ilo$ci godzin programowych

ogotem.

Wykonawca winien dostosowa¢ 1ilo§¢ 1 jako$¢ pomieszczen oraz wyposazyc

w sprz¢t i pomoce dydaktyczne do potrzeb okre§lonego szkolenia, z uwzglednieniem

bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki.

Szkolenie powinno zakonczy¢ si¢ wydaniem:



- zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i
Nauki z dnia 3 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania 1 uzupetniania przez osoby doroste
wiedzy ogolnej, umiej¢tnosci 1 kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych
(Dz. U. Nr 31 poz. 216).

Szkolenie powinno by¢ realizowane wg. planu nauczania obejmujacego przecigtnie nie
mniej niz 30 godzin zegarowych w tygodniu tzn. 4-6 razy w tygodniu, nie wigcej niz
po 8 godzin zegarowych w kazdym dniu szkolenia przypadajacego na 1 uczestnika. Godziny
zaje¢ migdzy 8%, a maksymalnie 18 w kazdym dniu szkolenia.

Godzina zegarowa liczy 60 minut i obejmuje zaj¢cia edukacyjne 1 przerwe ustalana
W sposob elastyczny.

Wykonawca zapewnia uczestnikom szkolenia w trakcie jego realizacji catering
(tzn.: woda, herbata, kawa, ciastka i kanapki).

Do realizacji szkolenia Wykonawca zapewni uczestnikom kursu odpowiednie, niezbgdne
materialy szkoleniowe tzn. podreczniki, zeszyty, materialy piSmienne itp.. ktore
po zakonczeniu szkolenia przejda w posiadanie uczestnikow szkolenia. Jeden egzemplarz
materialdw szkoleniowych zostanie przekazany Zamawiajacemu w celu dotaczenia
do dokumentacji szkolenia (forma papierowa lub elektroniczna).

Wykonawca jest zobowiazany do:

— przeprowadzenia ws$rod uczestnikdéw szkolenia ankiet majacych na celu oceng
wyktadowcow, ocene jednostki szkolacej oraz oceng¢ poszczegolnych blokow
tematycznych. Jednoczesnie Wykonawca jest zobowiazany do przestania kopii
przeprowadzonych ankiet do Zamawiajacego (na druku wskazanym przez
Zamawiajacego),

- sprawowania nadzoru wewnetrznego stuzacego podnoszeniu jakosci prowadzonego
szkolenia poprzez: kontrolg obecnos$ci stuchaczy na zajgciach, oceng stopnia realizacji
szkolenia, ewaluacje zajec,

— sprawdzania efektow szkolenia poprzez:

v stosowanie testow sprawdzajacych zakres zdobytej wiedzy i1 umiejgtnosci uczestnikow

kursu na poszczegdlnych etapach szkolenia;

v’ przeprowadzenie egzaminu koncowego.

Szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w takim miejscu, aby czas przejazdu uczestnikow
szkolenia z miejsca zamieszkania do miejsca szkolenia i z powrotem nie przekroczyl tacznie

3 godzin dziennie.



3. ,,Prawo jazdy kat. C”- kod 80411200-0

Szkolenie przewidziane jest dla 10 osoéb bezrobotnych posiadajacych prawo jazdy kat. B.

W szkoleniu uczestniczy¢é beda osoby skierowane przez Starost¢ Gostyninskiego po

uzyskaniu pozytywnej opinii doradcy zawodowego Powiatowego Urzedu Pracy w

Gostyninie.

Program szkolenia winien zawiera¢ minimum 50 godzin podzielonych na czg$¢

teoretycznag i praktyczna oraz powinien obejmowac nastgpujace zagadnienia:

Tematy zajed teoretycznych:

zasady zachowania ostrozno$ci 1 wlasciwej postawy w stosunku do uczestnikéw ruchu
drogowego,

zasady zachowania bezpiecznych odlegto$ci pomigdzy pojazdami, przy uwzglednieniu
jazdy w roznych warunkach atmosferycznych, porach dnia i nocy i1 po réznych
nawierzchniach jezdni,

wplyw na funkcje percepcyjne, podejmowane decyzje, czas reakcji lub zmiang
zachowania kierujacego pojazdem m.in. alkoholu lub innego podobnie dziatajacego
srodka, wahan stanu emocjonalnego, zmgczenia,

zagrozenia zwiazane z niedo$wiadczeniem innych uczestnikow ruchu drogowego,
najbardziej podatnych na ryzyko takich osob jak: dzieci, piesi, rowerzysci lub osoby o
ograniczonej swobodzie ruchu,

zagrozenia zwigzane z ruchem drogowym i prowadzeniem réznego rodzaju pojazdéw w
roznorodnych warunkach widocznosci,

zasady korzystania z wyposazenia pojazdu zwiazanego z zapewnieniem bezpieczenstwa
jazdy,

zasady uzywania pojazdu, przewozu osob i tadunkéw, z uwzglednieniem ochrony
srodowiska,

zasady ruchu drogowego, w szczegodlnosci odnoszace si¢ do ograniczen predkosci,
pierwszenstwa przejazdu, znakéw i1 sygnatléw oraz dokumentoéw uprawniajacych do
kierowania i1 uzywania pojazdu,

zasady postepowania w razie uczestnictwa w wypadku drogowym oraz zasady udzielania
pomocy ofiarom wypadku,

rodzaje drog 1 zagrozenia zwiazane ze stanem ich nawierzchni,



zasady 1 kryteria oceny obowigzujace na egzaminie panstwowym.

Dodatkowe tematy zajeé teoretycznych w zakresie kat. C:

przepisy regulujace czas pracy i odpoczynku kierowcoéw (umiejetnosci korzystania z
tachografu),

srodki ostroznosci podejmowane w przypadku awarii pojazdu,

planowanie tras przejazdu, czytanie map drogowych,

warunki bezpieczenstwa zwiazane z zaladunkiem, rozmieszczeniem i zamocowaniem
fadunku,

ogblne zasady budowy, eksploatacji i utrzymania podstawowych uktadoéw jezdnych

pojazdu.

Tematy zaje¢ praktycznych:

przygotowanie si¢ do jazdy,

postugiwanie si¢ urzadzeniami sterowania pojazdem podczas jazdy i parkowania,
wlaczenie si¢ do ruchu,

zajmowanie wlasciwej pozycji na drodze,

respektowanie praw innych uczestnikow ruchu oraz porozumiewania si¢ z nimi przy
uzyciu dopuszczalnych §rodkow,

bezpieczne wykonywanie wszelkich manewrow wystgpujacych w roznych sytuacjach
drogowych,

obserwacja drogi i przewidywanie rzeczywistych lub potencjalnych zagrozen,

skuteczne reagowanie w przypadku powstania rzeczywistego zagrozenia, w tym
hamowanie awaryjne,

jazda z predkos$cia nie utrudniajaca ruchu 1 dostosowana do warunkow ruchu drogowego,
jazda z zachowaniem obowiazujacych przepisoOw ruchu drogowego,

zachowanie $rodkéw ostroznosci przy wysiadaniu z pojazdu,

wykonywanie podstawowych czynnosci kontrolno- obstugowych tych mechanizméw 1
urzadzen pojazdu, ktére maja bezposredni wptyw na bezpieczenstwo jazdy,

jazda poza terenem zabudowanym po drogach o podwyzszonej dopuszczalnej predkosci.

Program szkolenia winien zawiera¢ w szczegdlnosci:

nazwe 1 zakres szkolenia;
czas trwania i sposob organizacji szkolenia;
wymagania wstgpne dla uczestnikow szkolenia ;

cele szkolenia;



— plan nauczania okre§lajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z
uwzglednieniem, w miarg potrzeby, czgsci teoretycznej i czgsci praktyczne;j;

— treSci szkolenia w zakresie poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych ;

— wykaz literatury oraz niezbednych srodkow i materiatéw dydaktycznych;

— sposoOb sprawdzania efektow szkolenia;

Suma zajgé teoretycznych i praktycznych musi by¢ réwna ilosci godzin programowych
ogblem.

Szkolenie 0s6b bezrobotnych nalezy przeprowadzi¢ w osrodku szkolenia kierowcow,

w rozumieniu ustawy z dnia 20 czerwca 1997r. Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2005r. Nr

108, poz. 908 ze zm.).

Szkolenie ,,Prawo jazdy kat. C” nalezy przeprowadzi¢ zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Infrastruktury z dnia 27 pazdziernika 2005r. w sprawie szkolenia, egzaminowania i
uzyskiwania uprawnien przez kierujacych pojazdami, instruktoréw 1 egzaminatoréw
(Dz. U. z2005r. Nr 217, poz. 1834 ze zm.).

Liczba godzin zaje¢ teoretycznych, przypadajaca na jednego uczestnika szkolenia, nie
moze by¢ mniejsza niz 20 godzin, natomiast liczba godzin zaje¢ praktycznych, przypadajaca
na jednego uczestnika szkolenia, nie moze by¢ mniejsza niz 30 godzin.

Wykonawca winien dostosowaé ilo$¢ i1 jako$¢ pomieszczen oraz wyposazy¢ w sprzet
1 pomoce dydaktyczne do potrzeb okreslonego szkolenia, z uwzglednieniem bezpiecznych i
higienicznych warunkéw pracy i nauki.

Wykonawca ma obowiazek zapewni¢ niezbedny zestaw materiatow szkoleniowych,
w sktad ktorego wchodza w szczegdlnosci podrgeznik kierowcy kat. C oraz notatnik
1 przybory do pisania, przekazany kazdemu uczestnikowi szkolenia na wtasnosc¢.

Wykonaweca jest zobowiazany do:

— przeprowadzenia ws$rod uczestnikow szkolenia ankiet majacych na celu oceng
wyktadowcow, ocene jednostki szkolacej oraz oceng poszczegolnych blokow
tematycznych. Jednoczesnie Wykonawca jest zobowiazany do przestania kopii
przeprowadzonych ankiet do Zamawiajacego (na druku wskazanym przez
Zamawiajacego),

- sprawowania nadzoru wewnetrznego stuzacego podnoszeniu jakosci prowadzonego
szkolenia poprzez: kontrolg obecnos$ci stuchaczy na zajgciach, oceng stopnia realizacji
szkolenia, ewaluacjg zajg¢,

— sprawdzania efektow szkolenia poprzez:
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v stosowanie testow sprawdzajacych zakres zdobytej wiedzy i1 umiejgtnosci uczestnikow

kursu na poszczegolnych etapach szkolenia;

v’ przeprowadzenie egzaminu koncowego.

Wymaga sig, aby zajgcia teoretyczne i praktyczne przeprowadzone byly w takim miejscu,
aby czas przejazdu uczestnikéw szkolenia z miejsca zamieszkania do miejsca szkolenia i z
powrotem nie przekroczyl tacznie 3 godzin dziennie.

Wykonawca wydaje kazdemu uczestnikowi szkolenia ,,Prawo jazdy kat. C” Kkarte
przeprowadzonych zajgc.

Po zakonczeniu szkolenia nalezy przeprowadzi¢ egzamin wewngtrzny.

Zakres czgSci teoretycznej egzaminu wewngtrznego, ilo$¢ pytan egzaminacyjnych, ich
tematyka, sposob oceny egzaminu teoretycznego oraz czas jego przeprowadzenia ma by¢
zgodny z zasadami przeprowadzania egzaminu teoretycznego na egzaminie panstwowym na
prawo jazdy.

Zakres czg$ci praktycznej egzaminu wewngtrznego, kryteria oceny oraz czas trwania maja
by¢ zgodne z zasadami przeprowadzania egzaminu praktycznego na egzaminie panstwowym
na prawo jazdy.

Po pozytywnym zaliczeniu egzaminu wewngtrznego Wykonawca zobowiazany bedzie do
oplacenia egzaminu panstwowego w Wojewodzkim Osrodku Ruchu Drogowego w Plocku.
Optate za egzamin panstwowy nalezy dokona¢ niezwlocznie po pozytywnym zaliczeniu przez
osoby egzaminu wewngtrznego. Nastgpnie nalezy przekaza¢ osobie bezrobotnej wszelkie
dokumenty wymagane przez WORD do wyznaczenia terminu egzaminu. Wykonawca
zobowiazany bedzie do przekazania zamawiajacemu kopii dokumentu potwierdzajacego
dokonanie przelewu na rachunek WORD'u w Ptocku.

Szkolenie powinno zakonczyé sie wydaniem:
- zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia podstawowego dla o0sob ubiegajacych
si¢ o prawo jazdy kategorii C zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury

z dnia 27 pazdziernika 2005r. w sprawie szkolenia, egzaminowania i uzyskiwania

uprawnien przez kierujacych pojazdami, instruktorow 1 egzaminatorow (Dz. U. z dnia 31

pazdziernika 2005r. Nr 217 poz. 1834 ze zm.).

4. ,,Operator koparko- ladowarki kl. II1”- kod: 80423000-5
Szkolenie przewidziane jest dla 10 osdb bezrobotnych znajdujacych si¢ w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy m.in.: dla 0os6b dtugotrwale bezrobotnych, bezrobotnych kobiet, ktore

nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka, dla bezrobotnych powyzej 50 roku zycia., dla
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bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, bez doswiadczenia zawodowego lub bez
wyksztalcenia $redniego, ktorych stan zdrowia umozliwia wykonywanie zawodu.
W szkoleniu uczestniczy¢ beda osoby skierowane przez Starost¢ Gostyninskiego po
uzyskaniu pozytywnej opinii doradcy zawodowego Powiatowego Urzedu Pracy w
Gostyninie.

Program szkolenia winien zawiera¢ 202 godziny podzielone na cze$¢ teoretyczng i
praktyczna.
Zgodnie z zaleceniami Instytutu Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa Skalnego
zakres planu szkolenia powinien zawierac:

1.Uzytkowanie eksploatacyjne:

— podstawowe pojecia z zakresu eksploatacji,

materiaty eksploatacyjne,
— zadania operatora w procesie uzytkowania koparko-tadowarek.

2. Dokumentacja techniczna:

wiadomosci ogdlne o rysunku technicznym,

schematy instalacji elektrycznych,

— schematy uktadéw hydraulicznych i pneumatycznych,
— dokumentacja techniczna.

3.Bezpieczenstwo i higiena pracy:

— podstawowe przepisy prawne dotyczace bhp i ppoz.,
— ochrona zdrowia pracownikow 1 zadania stuzb bhp,

— podstawowe zasady higieny pracy,

— zasady bezpiecznej obshugi maszyn,

— ochrona przeciwpozarowa,

— pierwsza pomoc w nagtych wypadkach.

4.Podstawy elektrotechniki:

- podstawowe wielkosci elektryczne,

— elementy instalacji elektrycznych,

— uzytkowanie i obstuga akumulatora,

— 0g6lne wiadomosci o maszynach elektrycznych,

— bezpieczenstwo przy uzytkowaniu i obstudze urzadzen elektrycznych.

5.Silniki spalinowe:

— podziat i ogélna budowa silnikéw spalinowych,
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uktady zaptonowe i rozruchowe,
obstuga i eksploatacja silnikow spalinowych,
diagnozowanie pracy silnika,

bezpieczenstwo przy uzytkowaniu i obstudze silnikow spalinowych.

6.Elementy hydrauliki:

ogo6lna informacja o napgdach hydraulicznych,
budowa hydraulicznych uktadéw napgdowych,

bezpieczenstwo przy uzytkowaniu i obstudze uktadéw hydraulicznych.

7.Budowa koparko-tadowarek:

)

budowa i charakterystyka techniczna koparko-tadowarek,
budowa i dzialanie mechanizmoéw osprzgtu koparkowego,
budowa i dzialanie mechanizméw osprzgtu koparkowego,
uktady napg¢dowe i jezdne stosowane w koparko-tadowarkach,

rodzaje 1 budowa kabin stosowanych w koparko-tadowarkach,

rodzaje 1 budowa kabin stosowanych w koparko-tadowarkach oraz ich wyposazenie.

. Technologia robdt:

organizacja robot ziemnych i ich mechanizacja,
dokumentacja produkcyjna,

klasyfikacja gruntu,

technika pracy koparko-tadowarkami,
technologia robot,

zasady bezpiecznej pracy.

9.Zajecia praktyczne:

instruktaz wstgpny, organizacja zajec 1 przestrzeganie przepisOw bhp,
przygotowanie stanowiska pracy i maszyny zgodnie z instrukcja obstugi,
wykonywanie ruchdw roboczych bez obciazenia,

doskonalenie umiejgtnosci sterowanie koparko-tadowarka,

praca koparko-tadowarka,

wykonywanie obshug technicznych,

zasady sprawdzania stanu technicznego, regulacji oraz usuwania usterek,
zasady przygotowania maszyny do transportu,

zasady wypeienia dokumentacji eksploatacyjne;.
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multimedialnych, tworzenia prezentacji, modyfikacja istniejacych prezentacji].

Realizacja szkolenia powinna by¢ zgodna z zaleceniami Instytutu Mechanizacji

Budownictwa 1 Gérnictwa Skalnego.

Program szkolenia winien zawiera¢ w szczegdlnosci:

nazwge 1 zakres szkolenia;

czas trwania i sposob organizacji szkolenia;

wymagania wstepne dla uczestnikéw szkolenia ;

cele szkolenia;

plan nauczania okre$lajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich
uwzglednieniem, w miarg potrzeby, czgsci teoretycznej i czgsci praktyczne;j;
tresci szkolenia w zakresie poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych ;

wykaz literatury oraz niezbednych §rodkéw 1 materiatow dydaktycznych;

sposob sprawdzania efektow szkolenia;

wymiar, z

Suma zajec teoretycznych i praktycznych musi by¢ rowna ilos$ci godzin programowych

ogotem.

Wykonawca winien dostosowa¢ ilos¢ 1 jakos¢ pomieszczen oraz wyposazyc

w sprz¢t i pomoce dydaktyczne do potrzeb okre§lonego szkolenia, z uwzgl¢dnieniem

bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki.

Szkolenie powinno zakonczy¢ si¢ wydaniem:

swiadectwa ukonczenia szkolenia wydanego przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i

Gornictwa Skalnego,

ksiazeczki operatora wydanej przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa

Skalnego,

Szkolenie powinno by¢ realizowane wg. planu nauczania obejmujacego przecigtnie nie

mniej niz 30 godzin zegarowych w tygodniu tzn. 4-6 razy w tygodniu, nie wigcej niz

po 8 godzin zegarowych w kazdym dniu szkolenia przypadajacego na 1 uczestnika. Godziny

zaje¢ miedzy 8%, a maksymalnie 18 w kazdym dniu szkolenia.

Godzina zegarowa liczy 60 minut i obejmuje zaje¢cia edukacyjne 1 przerwe ustalang

w sposob elastyczny.

Wykonawca zapewnia uczestnikom szkolenia w trakcie jego realizacji catering

(tzn.: woda, herbata, kawa, ciastka i kanapki).

Do realizacji szkolenia Wykonawca zapewni uczestnikom kursu odpowiednie, niezbedne

materiaty szkoleniowe tzn. podrgczniki, zeszyty, materialy piSmienne

itp..  ktore
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po zakonczeniu szkolenia przejda w posiadanie uczestnikow szkolenia. Jeden egzemplarz

materialow szkoleniowych zostanie przekazany Zamawiajacemu w celu dolaczenia

do dokumentacji szkolenia (forma papierowa lub elektroniczna).

Wykonawca jest zobowiazany do:

— przeprowadzenia ws$rod uczestnikow szkolenia ankiet majacych na celu oceng
wykladowcow, ocene jednostki szkolacej oraz oceng poszczegdlnych blokow
tematycznych. Jednoczesnie Wykonawca jest zobowigzany do przestania kopii
przeprowadzonych ankiet do Zamawiajacego (na druku wskazanym przez
Zamawiajacego),

- sprawowania nadzoru wewngtrznego stuzacego podnoszeniu jako$ci prowadzonego
szkolenia poprzez: kontrolg obecnosci stluchaczy na zajgciach, oceng stopnia realizacji
szkolenia, ewaluacje¢ zajec.

— sprawdzania efektow szkolenia poprzez:

v stosowanie testow sprawdzajacych zakres zdobytej wiedzy 1 umiejetnosci uczestnikéw
kursu na poszczegdlnych etapach szkolenia;
v' przeprowadzenie egzaminu koncowego.
Szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w takim miejscu, aby czas przejazdu uczestnikow
szkolenia z miejsca zamieszkania do miejsca szkolenia i z powrotem nie przekroczyl facznie

3 godzin dziennie.

IV.  Opis czesci zamowienia, jezeli Zamawiajacy dopuszcza skladanie ofert
czeSciowych.

W zwiazku z tym, Ze przedmiot zamowienia jest podzielny Zamawiajacy dopuszcza sktadanie

ofert czgsciowych. Wykonawca moze zlozy¢ oferty na jedna, dwie, trzy lub cztery czgsci

zamowienia. Poszczegdlne czgsci stanowia:

1) Szkolenie grupowe w zakresie: ,,Komputer od podstaw”. - kod: 80533200-1.

2) Szkolenie grupowe w zakresie: ,,Handlowiec z obstuga komputera i kas fiskalnych” -
kod: 80423000-5.

3) Szkolenie grupowe w zakresie: ,,Prawo jazdy kat. C”- kod:80411200-0.

4) Szkolenie grupowe w zakresie: ,,Operator Kkoparko-ladowarki kl. III” — kod:

80423000-5.
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V. Termin wykonania zamowienia

Wykonawca bedzie realizowal zamowienie w zakresie:

»Komputer od podstaw”- do dnia 31.08.2009r..

,Handlowiec z obstuga komputera i kas fiskalnych” - do dnia 31.08.2009r.
,»Prawo jazdy kat. C” - do dnia 30.09.2009r.
»Operator koparko-tadowarki kl. III”’- do dnia 30.09.2009r.

VI.  Opis warunkéw udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny

spelnienia tych warunkow.

O udzielenie zamdwienia moga si¢ ubiega¢ Wykonawcy, ktorzy:

1)

posiadaja uprawnienia do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub czynnosci,

jezeli ustawy naktadaja obowiazek posiadania takich uprawnien,

Zamawiajacy uzna warunki za spetnione, gdy wykonawca wykaze, ze:

a)

b)

2)

posiada wpis do rejestru instytucji szkoleniowych wydany przez Wojewoddzki
Urzad Pracy (art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (tekst jednolity z 2008r. Dz. U. Nr 69, poz.
415 z p6zn. zm.);

posiada aktualne zaswiadczenie uzyskania wpisu do wlasciwego rejestru
przedsigbiorcow prowadzacych osrodek szkolenia kierowcow, w rozumieniu art.
103 ust. 4 ustawy Prawo o ruchu drogowym - dotyczy szkolenia pn.: ,,Prawo jazdy
kat. C”,

posiada dokument wydany przez Instytut Mechanizacji i Gornictwa Skalnego w
Warszawie potwierdzajacy zgodnos¢ dziatan dydaktycznych i1 organizacyjnych
instytucji szkoleniowej z wymaganiami standardow szkolen operator6w maszyn i
innych urzadzen technicznych do robdt ziemnych, budowlanych i drogowych
ustalonych w Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki z dnia 20 wrze$nia 2001r. w
sprawie bezpieczenstwa 1 higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych
urzadzen technicznych do robot ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U z
2001r. Nr 118, poz. 1263) — dotyczy szkolenia ,,Operator koparko-tadowarki kl.
11

posiadaja niezbedna wiedz¢ 1 doswiadczenie oraz dysponuja potencjalem
technicznym 1 osobami zdolnymi do wykonania zamowienia lub przedstawia
pisemne zobowiazanie innych podmiotow do udostgpnienia potencjatu

technicznego i1 0s6b zdolnych do wykonania zamdwienia,
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Zamawiajacy uzna warunki za spetnione, gdy wykonawca wykaze, ze:
a) posiada odpowiedni potencjat kadrowy umozliwiajacy prawidtowe i1 terminowe
przeprowadzenie szkolen obj¢tych niniejszym zamoéwieniem,;
- wymagania minimalne dotyczace szkolenia: , Komputer od podstaw”: osoby
uczestniczace w realizacji szkolenia winny posiada¢ wyksztatcenie wyzsze lub
srednie kierunkowe oraz kazda z osob w okresie 2 lat przed dniem wszczgcia
postgpowania o udzielenie zamoéwienia publicznego, przeprowadzita zajgcia
zwigzane z przedmiotem zamowienia na minimum 2 szkoleniach zwiazanych z
przedmiotem zamdwienia,
- wymagania minimalne dotyczace szkolenia ,,Handlowiec z obsluga komputera 1
kas fiskalnych” - osoby uczestniczace w realizacji szkolenia winny posiadac
wyksztalcenie wyzsze oraz kazda z os6b w okresie 2 lat przed dniem wszczegcia
postgpowania o udzielenie zamoéwienia publicznego, przeprowadzila zajgcia
zwigzane z przedmiotem zamowienia na minimum 2 szkoleniach zwiazanych z
przedmiotem zamdwienia,
- wymagania minimalne dotyczace szkolenia ,,Prawo jazdy kat. C”: instruktorzy
uczestniczacy w realizacji szkolenia winni posiada¢ zgodnie z art. 105 ustawy z dnia
20 czerwca 1997r. Prawo o ruchu drogowym, co najmniej wyksztatcenie $rednie,
osoba prowadzaca zajecia z zakresu udzielania pierwszej pomocy winna posiadaé
wyksztatcenie $rednie lub wyzsze oraz kazda z os6b w okresie 2 lat przed dniem
wszczgeia postgpowania o udzielenie zamoOwienia publicznego, przeprowadzita
zajgcia zwigzane z przedmiotem zamowienia na minimum 2 szkoleniach
zwiazanych z przedmiotem zamdwienia.
- wymagania minimalne dotyczace szkolenia ,, Operator koparko-tadowarki kl. IIT”:
osoby uczestniczace w realizacji szkolenia winny posiada¢ wyksztatcenie wyzsze
lub $rednie kierunkowe oraz kazda z osob w okresie 2 lat przed dniem wszczgcia
postgpowania o udzielenie zamoéwienia publicznego, przeprowadzita zajgcia
zwigzane z przedmiotem zamowienia na minimum 2 szkoleniach zwiazanych z
przedmiotem zamdwienia,
b) dysponuje narzedziami i urzadzeniami niezbednymi do wykonania zamowienia
lub przedstawi pisemne zobowiazanie innych podmiotow do udostepnienia

narzedzi 1 urzadzen niezbgdnych do wykonania zamoéwienia;
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VII.

VIIIL.

IX.

- wymagania minimalne dotyczace szkolenia ,,Komputer od podstaw”: projektor
multimedialny- 1 szt., rzutnik pisma- 1 szt.; 10 zestawoéw komputerowych (po 1
zestawie dla kazdej osoby), ze statym potaczeniem internetowym.

- wymagania minimalne dotyczace szkolenia ,, Handlowiec z obstuga komputera i kas
fiskalnych”: projektor multimedialny- 1 szt., rzutnik pisma - 1 szt.; 10 komputeréw
(po 1 komputerze dla kazdej osoby), 5 kas fiskalnych.

- wymagania minimalne dotyczace szkolenia ,Prawo jazdy kat. C”: 1 pojazd
samochodowy spetniajacy wymogi okreslone w art. 2 pkt. 33 ustawy z dnia 20
czerwca 1997r. Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2005r. Nr 108, poz. 908 ze zm.)
oraz wymogi okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 31 grudnia
2002r. w sprawie warunkéw technicznych pojazdow oraz zakresu ich niezbednego
wyposazenia (Dz. U. z 2003r. Nr 32, poz. 262 ze zm.).

- wymagania minimalne dotyczace szkolenia ,,Operator koparko-tadowarki kl. III":

koparko-tadowarki kl. IIT — 2 szt.

3) znajduja si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie
zamowienia,

4) nie podlegaja wykluczeniu z postgpowania o udzielenie zamowienia na podstawie
art. 24 ust. 1 1 ust. 2 UPZP

Ocena spehnienia powyzszych warunkow dokonana begdzie przez Zamawiajacego na

podstawie ztozonych przez Wykonawce dokumentéw lub o$wiadczen okreslonych w

pkt. XIII niniejszej specyfikacji stosujac formulg ,,spetnia — nie spetnia”

Maksymalna liczba wykonawcéw, z ktérymi Zamawiajacy zawrze umowe

ramowa, jezeli Zamawiajacy przewiduje zwarcie umowy ramowej.

Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowe;j.

Informacja o przewidywanych zaméwieniach uzupelniajacych.

Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zaméwien uzupehiajacych.

Opis sposobu przedstawienia ofert wariantowych oraz minimalne warunki,
jakim muszg odpowiadac¢ oferty wariantowe, jezeli zamawiajacy dopuszcza ich
skladanie.

Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.
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XI.

XII.

XII

1.

b)

d)

e)

Informacje dotyczace walut obcych, w jakich moga by¢ prowadzone rozliczenia
mie¢dzy Zamawiajacym a Wykonawcg.
Rozliczenia migdzy Zamawiajacym a Wykonawca beda dokonywane wylacznie w

ztotych polskich, bez wzgledu na uwarunkowania Wykonawcy.

Postanowienia dotyczace aukcji elektronicznej.

Zamawiajacy nie przewiduje aukcji elektroniczne;.

Wysoko$¢ zwrotu kosztow udzialu w postepowaniu, jezeli Zamawiajacy
przewiduje ich zwrot.

Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztow udziatu w postgpowaniu.

I. Wykaz oswiadczen lub dokumentéw, jakie maja dostarczy¢ Wykonawcy w celu

potwierdzenia spelnienia warunkow udzialu w postepowaniu.

W celu potwierdzenia spelnienia warunkow udzialu w postepowaniu oferta musi
zawiera¢ nast¢pujace dokumenty lub oswiadczenia:

o$wiadczenie Wykonawcy, ze spetnia warunki okreslone w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp oraz,
ze nie podlega wykluczeniu z postgpowania na podstawie art. 24 ust. 1 1 ust. 2 wskazanej
wyzej ustawy Pzp - Zatacznik Nr 1 do SIWZ,

aktualny odpis z wlasciwego rejestru albo aktualne zaswiadczenie o wpisie do ewidencji
dzialalno$ci gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub
zgloszenia do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej, wystawionego nie wczesniej niz 6
miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert,

zaswiadczenie o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych wydanego przez Wojewddzki
Urzad Pracy (art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia.2004r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (tekst jednolity z 2008r. Dz. U. Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.),
aktualne zaswiadczenie uzyskania wpisu do wlasciwego rejestru przedsigbiorcow
prowadzacych osrodek szkolenia kierowcdéw, w rozumieniu art. 103 ustawy Prawo o
ruchu drogowym - dotyczy szkolenia pn.: ,,Prawo jazdy kat. C”,

dokument wydany przez Instytut Mechanizacji 1 Gornictwa Skalnego w Warszawie
potwierdzajacy zgodno$¢ dziatan dydaktycznych 1 organizacyjnych instytucji

szkoleniowe] z wymaganiami standardow szkolen operatorow maszyn i innych urzadzen
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g)

h)

technicznych do robot ziemnych, budowlanych i drogowych wustalonych w
Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzeSnia 2001r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i1 innych urzadzen
technicznych do robot ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U z 2001r. Nr 118, poz.
1263) — dotyczy szkolenia ,,Operator koparko-tadowarki kl. TIT”’

aktualne zaswiadczenie wlasciwego naczelnika Urzedu Skarbowego oraz wlasciwego
oddzialu Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Iub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego potwierdzajacych odpowiednio, ze Wykonawca nie zalega z optacaniem
podatkow, optat oraz sktadek na ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne, lub zaswiadczen,
ze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty zalegtych
platnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wlasciwego organu — wystawione
nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu sktadania ofert,

wykaz 0sob, ktore beda uczestniczy¢ w wykonaniu Zamowienia, z zataczonym CV kazdej
osoby z uwzglednieniem, ktore zajgcia (teoretyczne czy praktyczne) dana osoba prowadzi.
- Zalacznik Nr 3 do SIWZ. Dodatkowo w przypadku szkolenia ,,Prawo jazdy kat. C”
nalezy zalaczy¢ kserokopi¢ potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem aktualnej legitymacji
instruktora.

wykaz niezbednych do wykonania zamoéwienia narzedzi i urzadzen, ktorymi dysponuje

lub bedzie dysponowat wykonawca - Zatacznik Nr 2 do SIWZ.

Jezeli Wykonawca ma siedzib¢ lub miejsce zamieszkania poza terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej, zamiast dokumentow, o ktorych mowa w:

1) pkt XIII ppkt 1 lit. b) i ¢) SIWZ — sktada dokument lub dokumenty, wystawione w
kraju, w ktérym ma siedzibg lub miejsce zamieszkania, potwierdzajace odpowiednio,
ze:

- nie otwarto jego likwidacji ani nie ogloszono upadtosci. Dokument w tym zakresie
powinien by¢ wystawiony nie wczesniej niz 6 miesigcy przed uptywem terminu
sktadania ofert,

- nie zalega z uiszczaniem podatkéw, opfat, sktadek na ubezpieczenie spoteczne i
zdrowotne albo ze uzyskal przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub
roztozenie na raty zaleglych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania
decyzji wilasciwego organu. Dokument ten powinien by¢ wystawiony nie

wczesniej niz 3 miesiace przed uplywem terminu sktadania ofert,
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3. Wszystkie dokumenty, o ktorych mowa w pkt XIII ppkt 1 lit. b), c), d) e), ), ppkt 2,

sktadane sa w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginalem przez

Wykonawcg.

W przypadku, gdy ztozona przez Wykonawceg kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi

watpliwosci co do jej prawdziwosci, Zamawiajacy moze zada¢ przedstawienia oryginatu lub

notarialnie poswiadczonej kopii dokumentu.

Oswiadczenie, o ktorym mowa w pkt XIII ppkt 1 lit. a) — Zalacznik Nr 1, wykaz o ktorym

mowa w pkt. XIII ppkt. g) - Zatacznik Nr 3; wykaz o ktorym mowa w pkt XIII ppkt h)-

Zaktacznik Nr 2 Wykonawca, sktada w oryginale.

XIV.

Informacja o sposobie porozumiewania si¢ zamawiajacego z Wykonawcami oraz
przekazywania oSwiadczen lub dokumentow, a takze wskazanie o0sob
uprawnionych do porozumiewania si¢ z Wykonawcami.

Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy 1 Wykonawcy
przekazuja pisemnie. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwo$ci porozumiewania si¢
droga elektroniczng. Dopuszcza si¢ przekazywanie o$wiadczen, wnioskow,
zawiadomien oraz informacji faksem pod numerem 024 2697179 pod warunkiem
niezwlocznego potwierdzenia faktu ich otrzymania na pismie.

Powyzsze dotyczy roéwniez mozliwosci przekazywania przez Zamawiajacego faksem
oSwiadczen, wnioskow, zawiadomien oraz informacji  skierowanych do
Wykonawcow.

Wykonawca moze zwrdci¢ sig¢ pisemnie do Zamawiajacego o wyjasnienie tresci
Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamowienia. Zamawiajacy niezwlocznie udzieli
wyjasnien, chyba Ze prosba o wyjasnienie tresci SIWZ wptynie do Zamawiajacego na
mniej niz 6 dni przed terminem sktadania ofert. Tre$¢ zapytan wraz z wyjasnieniami
Zamawiajacy przekaze Wykonawcom, ktorym przekazal Specyfikacje, bez ujawniania
zrodia zapytania, a takze zamies$ci na stronie internetowej, na ktorej udostepnit SIWZ.
W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moze przed uptywem terminu sktadania
ofert zmodyfikowac tres¢ Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoédwienia. Dokonang
zmiang SIWZ Zamawiajacy przekaze niezwlocznie wszystkim Wykonawcom, ktorym
przekazal SIWZ a takze zamie$ci na stronie internetowej, na ktorej udostgpnit
specyfikacjg.

Jezeli w wyniku zmiany tre$ci SIWZ jest niezbedny dodatkowy czas na wprowadzenie

zmian w ofertach, Zamawiajacy przedtuzy termin sktadania ofert i poinformuje o tym
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XV.

Wykonawcow, ktérym przekazal SIWZ a takze zamieSci na stronie internetowej, na
ktorej udostepnit specyfikacje.

5. Osobami uprawnionymi do porozumiewania si¢ z Wykonawcami sa:
- w zakresie dotyczacym opisu przedmiotu zamowienia Pani Emilia Ostrowska —
specjalista do spraw rozwoju zawodowego w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Gostyninie numer fax 0242697179
- w zakresie SIWZ Pani Elzbieta Kaszewska — inspektor powiatowy w

Powiatowym Urzedzie Pracy w Gostyninie, numer fax 0242697179

Wymagania dotyczace wadium

Zamawiajacy nie zada wniesienia wadium.

XVI. Termin zwiazania oferta

2.

1. Wykonawca jest zwiazany oferta 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert, tj. od
09.06.009 r. od godz. 10.00.

Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiajacego moze przedtuzy¢ termin

zwigzania oferta, z tym Zze Zamawiajacy moze tylko raz, co najmniej na 3 dni przed

uplywem terminu zwiazania oferta, zwroci¢ si¢ do Wykonawcow o wyrazenie zgody na

przedluzenie tego terminu o oznaczony okres, nie dtuzszy jednak niz 60 dni.

XVII. Opis sposobu przygotowania oferty

1.

Kazdy Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedna ofert¢ na jedna, dwie trzy lub cztery czgsci
zamoOwienia. Oferte sklada sig, pod rygorem niewazno$ci, w formie pisemnej w jezyku
polskim. Wszystkie kartki oferty powinny by¢ trwale spigte, ponumerowane oraz
zaparafowane przez osobeg (osoby) uprawniona do wystgpowania w imieniu Wykonawcy
(dalej zwanej Osoba Uprawniona). Ewentualne poprawki w tek$cie oferty musza by¢
naniesione w czytelny sposob 1 parafowane przez Osoby Uprawnione. Tre$¢ oferty musi
odpowiadac tresci Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia.

Oferta musi by¢ podpisana przez osobg/osoby upowazniona/e do reprezentowania firmy
na zewnatrz i zaciagania zobowiazan w wysokosci odpowiadajacej cenie oferty. Jesli
dokument przedstawiony jest w postaci kserokopii — poswiadczenie, oprocz adnotacji:
»Za zgodno$¢ z oryginatem”, musi by¢ opatrzone imienna pieczatka, data i podpisem
osoby upowaznionej do reprezentowania firmy na zewnatrz.

Pelnomocnictwo do podpisywania oferty winno by¢ dotaczone do oferty (oryginat lub

kopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem), o ile prawo do podpisania oferty nie

22



1)

2)
3)

4)

5)

wynika z innych dokumentéw dotaczonych do oferty. Przyjmuje sig, ze pelnomocnictwo
do podpisania oferty obejmuje pelnomocnictwo do poswiadczania za zgodno$¢ z
oryginatem ewentualnych kopii dokumentow sktadanych wraz z oferta.

Wykonawcy ponosza koszty zwiazane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

. Wykonawca ma prawo zastrzec informacje stanowiace tajemnicg przedsigbiorstwa

w rozumieniu ustawy z dnia 16 kwietnia 1993r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji
(Dz. U. Nr 153, poz. 1503 ze zm.). Jednak winien to w ofercie wyraznie zastrzec.

Na oferte sktadaja sig:

Wypehiony i podpisany FORMULARZ OFERTOWY (Zalacznik Nr 4.1 do SIWZ w
przypadku szkolenia ,,Komputer od podstaw”, ,,Handlowiec z obstuga komputera i1 kas
fiskalnych”, ,,Operator koparko-tadowarki kl. III”, Zatacznik Nr 4.2 do SIWZ w
przypadku szkolenia ,,Prawo jazdy kat. C”.

Program szkolenia.

Wypehiony i1 podpisany FORMULARZ CENOWY (Zatacznik Nr 5.1 do SIWZ w
przypadku szkolenia ,,Komputer od podstaw”, ,,Handlowiec z obstuga komputera i kas
fiskalnych”, Zalacznik 5.2 do SIWZ w przypadku szkolenia ,,Prawo jazdy kat. C”,
Zakacznik 5.3 do SIWZ w przypadku szkolenia ,,Operator koparko-tadowarki kl. 111",
Wzory zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i
uzyskanie kwalifikacji zgodnie z opisem pkt. III ppkt. 1.-3 SIWZ.

Dokumenty i o$wiadczenia wymienione w pkt. XIII. SIWZ potwierdzajace spehienie
przez Wykonawcow warunkéw udzialu w postgpowaniu, wymienionych w pkt. VI.

STWZ,

7.Wykonawca na kazda cz¢$¢ zamowienia sklada odrebna ofert¢ w zaklejonej kopercie

noszacej znamiona Wykonawcy, tj. nazwg Wykonawcy oraz jego adres.

8. W zalezno$ci od czeg$ci zamdwienia na kopercie nalezy umiesci¢ odpowiedni napis:

v, Oferta w przetargu nieograniczonym na realizacj¢ szkolenia ,,Komputer od
podstaw”- nie otwiera¢ przed godz. 10.30 dnia 09.06.2009r.” lub

v ,Oferta w przetargu nieograniczonym na realizacj¢ szkolenia ,,Handlowiec z
obstluga komputera i kas fiskalnych”- nie otwiera¢ przed godz.10.30 dnia
09.06.20091.” lub

v ,,Oferta w przetargu nieograniczonym na realizacj¢ szkolenia ,,Prawo jazdy kat.
C”- nie otwiera¢ przed godz.10.30 dnia 09.06.2009r.” lub

v Oferta w przetargu nieograniczonym na realizacj¢ szkolenia ,,Operator koparko-

ladowarki kl. III”- nie otwiera¢ przed godz.10.30 dnia 09.06.2009r.”.
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Zamawiajacy nie bierze odpowiedzialnosci za skutki nie zachowania powyzszych

warunkow przez Wykonawce

XVIII. Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert

1.

Ofert¢ w zaklejonej kopercie noszacej znamiona Wykonawcy, opatrzonej
odpowiednim napisem:

,Oferta w przetargu nieograniczonym na przeprowadzenie szkolenia Komputer od
podstaw — nie otwiera¢ przed godz. 10.30 dnia 09.06.2009r. ” lub

,Oferta w przetargu nieograniczonym na przeprowadzenie szkolenia Handlowiec z
obstuga komputera i1 kas fiskalnych — nie otwiera¢ przed godz. 10.30 dnia
09.06.2009r1.”, lub

»Oferta w przetargu nieograniczonym na przeprowadzenie szkolenia Prawo jazdy
kat. C — nie otwiera¢ przed godz. 10.30 dnia 09.06.2009r.” lub

,Oferta w przetargu nieograniczconym na przeprowadzenie szkolenia Operator
koparko-tadowarki kl. III — nie otwiera¢ przed godz. 10.30 dnia 09.06.2009r.”

nalezy ztozy¢ do dnia 09.06.2009r. do godz. 10.00 w siedzibie Zamawiajacego, tj. w
Powiatowym Urzedzie Pracy ul. Ptocka 66/68, 09-500 Gostynin w pokoju Nr 16.

. Oferta przestana listownie bgdzie uznana za ztozona w terminie jezeli wptynie do

siedziby Zamawiajacego w czasie oznaczonym w ppkt 1.

. Wykonawca moze, przed uplywem terminu do skladania ofert, zmieni¢ lub wycofaé

oferte.

. Ofertg ztozona po terminie Zamawiajacy zwroci Wykonawcy bez otwierania po

uptywie terminu przewidzianego na wniesienie protestu.

Otwarcie ofert nastapi w siedzibie Powiatowego Urzgdu Pracy przy ul. Plockiej 66/68

09-500 Gostynin w pokoju Nr 26 w dniu 09.06.2009r. o godz. 10.30.

Otwarcie ofert jest jawne:

a) bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy poda kwote, jaka zamierza
przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia,

b) podczas otwarcia ofert Zamawiajacy poda nazwy (firmy) oraz adresy
Wykonawcéw, a takze informacje dotyczace ceny, terminu wykonania
zamoOwienia 1 warunkéw platnosci,

¢) informacje, o ktérych mowa w pkt. XVIII ppkt 6 lit. a) i b), Zamawiajacy przekaze
niezwlocznie Wykonawcom, ktorzy nie byli obecni przy otwarciu ofert, na ich

wniosek.
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XIX. Opis sposobu obliczenia ceny
1. Ocenie przez Zamawiajacego podlega¢ bedzie cena netto (usluga zwolniona z
podatku VAT).
W przypadku czg$ci zamdwienia dotyczacej szkolenia ,Komputer od podstaw” cena
szkolenia powinna uwzgledniac:
1) Wynagrodzenia wyktadowcow
2) koszt materiatéw do zajec¢ teoretycznych 1 praktycznych
3) koszt wynajmu (udostgpnienia sal wyktadowych, sprzgtu)
4) koszt cateringu
5) koszty wilasne
6) ogotem ceng szkolenia

7) koszt osobogodziny szkolenia"

W przypadku czg$ci zamowienia dotyczacej szkolenia ,,Handlowiec z obsluga komputera i
kas fiskalnych” cena szkolenia powinna uwzgledniac:

1) Wynagrodzenia wyktadowcow

2) koszt materiatéw do zaje¢ teoretycznych 1 praktycznych

3) koszt wynajmu (udostgpnienia sal wyktadowych, sprzgtu)

4) koszt cateringu

5) koszty wilasne

6) ogotem ceng szkolenia

7) koszt osobogodziny szkolenia”

W przypadku czgs$ci zamoéwienia dotyczacej szkolenia ,,Prawo jazdy kat. C” cena szkolenia
powinna uwzgledniac:
1) Wynagrodzenie w tym:
- wykladowcdw 1 instruktorow
- koszt egzaminu panstwowego
2) koszt materiatéw do zaje¢ teoretycznych 1 praktycznych
3) koszt wynajmu (udostgpnienia sal wykladowych, sprzetu)

4) koszty wlasne

- koszt osobogodziny szkolenia obliczony wg wzoru:
koszt osobogodziny= cena szkolenia : liczba godzin szkolenia : liczba 0sdb
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5)
6)

ogolem ceng szkolenia

koszt osobogodziny szkolenia*

W przypadku czesci zamowienia dotyczacej szkolenia ,,Operator koparko-tadowarki kl. I11”

cena szkolenia powinna uwzgledniac:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

Wynagrodzenie w tym:

- wykladowcéw i instruktorow

- koszt egzaminu panstwowego

koszt materiatéw do zaje¢ teoretycznych i praktycznych
koszt wynajmu (udostepnienia sal wyktadowych, sprzgtu)
koszt cateringu

koszty wlasne

ogolem ceng szkolenia

koszt osobogodziny szkolenia"

2. Zamawiajacy poprawi w ofercie:

1)
a)
b)
©)
d)
2)

a)

3)

oczywiste omylki pisarskie w szczegolnosci:

mylna pisowni¢ wyrazu,

ewidentny blad gramatyczny,

niezamierzone opuszczenie wyrazu lub jego czesci,

ewidentny btad rzeczowy np. wpisanie daty 31 listopada 2009r.

oczywiste omytki rachunkowe, uwzgledniajac konsekwencje rachunkowe
dokonanych poprawek w szczego6lnosci:

btgdny wynik dzialania ~matematycznego wynikajacy z dodawania,
odejmowania, mnozenia i dzielenia.

inne omylki polegajace na niezgodnosci oferty ze SIWZ, niepowodujace
istotnych zmian w tresci oferty w szczegolnosci:

zataczenie do oferty zdublowanego Zatacznika Nr 5 do SIWZ lub zdublowanych
poszczegblnych pozycji w ww. zalaczniku — zamawiajacy wykresli z Zalacznika
Nr 5 do SIWZ zdublowane pozycje pozostawiajac tylko jedna z nich. Po
wykresleniu zdublowanych pozycji Zamawiajacy zsumuje warto$ci podane w
Zataczniku Nr 5 do SIWZ i tak obliczona ceng przyjmie jako cen¢ oferowana.
Brak jakiejkolwiek pozycji w Zataczniku Nr 5 do SIWZ nie bedzie poprawiony i

skutkowac bedzie odrzuceniem oferty na podstawie art. 89 ust. 1 pkt. 2 ustawy,

- koszt osobogodziny szkolenia obliczony wg wzoru:
koszt osobogodziny= cena szkolenia : liczba godzin szkolenia : liczba os6b
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- niezwlocznie zawiadamiajac o tym wykonawce, ktorego oferta zostata poprawiona.

XX. Opis kryteriow, ktorymi zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy wyborze oferty,

wraz z podaniem znaczenia tych kryteriow i sposobu oceny ofert.

1. Zamawiajacy dokona wyboru najkorzystniejszej oferty wedtug kryteriow obliczonych

w sposob podany w pkt. XX ppkt. 1 lit. a).b), ¢) d):
a) cena za szkolenie (wyliczana wg wzoru) — 65%,
b) doswiadczenie kadry dydaktycznej w prowadzeniu szkolefi—20%

c) posiadanie przez instytucj¢ szkoleniowa certyfikatu jakosci ustug -10%

d) zaangazowanie instytucji szkoleniowej w pozyskiwanie miejsc pracy dla
przeszkolonych oséb — 5%
ad. a) Cena za szkolenie (wyliczana wg wzoru).
Cena
Cm
C= - x 100 pkt. x 65% przy czym:
Cb
C - oznacza cen¢g
Cm — oznacza cen¢ minimalna
Cb — oznacza ceng¢ badana
ad. b) doswiadczenie kadry dydaktycznej w prowadzeniu szkolen
Liczba punktoéw zostanie przyznana zgodnie z ponizsza tabela:
Lp. | Elementy podlegajace ocenie: Liczba
punktow
1. przeprowadzenie w okresie 2 lat — 12 szkolen i wigcej [ 100 pkt.
2. Doéwiadczenic kadry przeprowadzen%e W okres%e 2lat— 8doll szkol?ﬁ 75 pkt.
3. przeprowadzenie w okresie 2 lat — 5 do 7 szkolen 50pkt.
4. |dydaktycznej w prowadzeniu |przeprowadzenie w okresie 2 lat — 2 do 4 szkolen 25 pkt.

szkolen

Suma punktéw uzyskanych przez poszczegédlnych wykladowcoéw danego kursu zostanie

podzielona przez liczbe wyktadowcow danego kursu.

Liczba punktow = liczba przyznanych punktow x 20%
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ad. c) posiadanie przez instytucje szkoleniowg certyfikatu jakosSci ustug

Liczba punktow zostanie przyznana zgodnie z ponizsza tabela:

Lp. | Elementy podlegajace ocenie; Liczba punktow
1. | posiadanie przez instytucje¢ szkoleniowa certyfikatu jakosci ustug 100pkt.
2 Brak certyfikatu jakosci ustug 0 pkt.
Liczba punktow = liczba przyznanych punktow x 10%
ad. d) zaangazowanie instytucji szkoleniowej w pozyskiwanie miejsc pracy dla
przeszkolonych osob
Liczba punktow zostanie przyznana zgodnie z ponizsza tabela:
Lp. | Elementy podlegajace ocenie; Liczba punktow
1. |Organizowanie, przez instytucj¢ szkoleniowa, spotkan w trakcie szkolenia z 100pkt.
przedstawicielami agencji posrednictwa pracy lub pracodawcami lub innymi
organizacjami.
2. |Brak organizacji, przez instytucje szkoleniowa, spotkan w trakcie szkolenia z 0 pkt.

przedstawicielami agencji posrednictwa pracy lub pracodawcami lub innymi

organizacjami.

Kryterium zostanie ocenione indywidualnie przez kazdego cztonka komisji przetargowej w

skali od 0 do 100.

Liczba punktow = liczba przyznanych punktow x 5%

Ocena koncowa oferty to suma punktow uzyskanych za wszystkie wymienione kryteria.

1. W przypadku, gdy nie mozna wybra¢ oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie lub

wigcej ofert przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriow oceny ofert,

Zamawiajacy sposrod tych ofert wybierze ofertg z najnizsza cena.

2. Zamawiajacy udzieli zamowienia Wykonawcy, ktorego oferta odpowiada¢ bedzie

wszystkim wymaganiom okre§lonym w niniejszej Specyfikacji 1 uzyska najwigcej

punktow.

XXI. Informacje o formalno$ciach, jakie powinny zostaé¢ dopelnione po wyborze oferty

w celu zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego.
1. Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy:

1) zawiadomi Wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty, o:
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a) wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwe¢ (firmg), siedzibe¢ 1 adres
wykonawcy, ktorego ofert¢ wybrano oraz uzasadnienie jej wyboru, a takze nazwy
(firmy), siedziby 1 adresy wykonawcoéw, ktorzy zlozyli oferty wraz ze
streszczeniem oceny 1 porOwnania ztozonych ofert zawierajacym punktacjg
przyznang ofertom w kazdym kryterium oceny ofert i taczna punktacje,

b) Wykonawcach, ktorych oferty zostaty odrzucone, podajac uzasadnienie faktyczne 1
prawne,

c) Wykonawcach, ktorzy zostali wykluczeni z postgpowania o udzielenie
zamoOwienia, podajac uzasadnienie faktyczne i prawne,

2) zamie$ci informacje, o ktorych mowa w lit. a) na stronie internetowej
http://bip.gostynin.powiat.pl/, oraz w miejscu publicznie dostgpnym w swojej
siedzibie.

2. Zamawiajacy zawrze umowy w sprawie zamowienia publicznego zgodnie z art. 94
ust. 1 ustawy Pzp.

3. Jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana, uchyla si¢ od zawarcia umowy
w sprawie zamdwienia publicznego Zamawiajacy moze wybra¢ ofertg
najkorzystniejsza sposrdd pozostatych ofert, bez przeprowadzania ich ponowne;j
oceny, chyba, ze zachodza przestanki, o ktérych mowa w art. 93 ust. 1 ustawy

Prawo zaméwien publicznych, uzasadniajace uniewaznienie postgpowania.

XXII. Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

Zamawiajacy nie zada wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

XXIII. Istotne dla stron postanowienia, ktore zostana wprowadzone do tresci zawieranej
umowy w sprawie zamowienia publicznego.
1. Zamawiajacy zawrze z Wykonawca umowg w sprawie zamdwienia publicznego w
terminie nie krotszym niz 7 dni od dnia przekazania zawiadomienia o wyborze oferty.
Istotne dla stron postgpowania warunki okreslone zostaly we wzorze, stanowigcym:
Zatacznik Nr 6.1 do SIWZ w przypadku szkolenia ,Komputer od podstaw”,
,Handlowiec z obstuga komputera i kas fiskalnych” i ,,Operator koparko-tadowarki
kl. III”, , Zalacznik 6.2 — w przypadku szkolenia ,,Prawo jazdy kat. C”.
2. Zamawiajacy zawrze z Wykonawca umowe¢ w sprawie zamowienia publicznego przed
uptywem terminu, o ktorym mowa w pkt. XXIII ppkt. 1 SIWZ, jezeli w postgpowaniu

o udzielenie zamdwienia zostanie zlozona tylko 1 oferta.
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3. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmian w umowie w sprawie zamowienia
publicznego. Zmiany moga nastapi¢ na uzasadniony wniosek Wykonawcy lub
Zamawiajacego 1 moga dotyczy¢:

a) zmiany kolejno$ci wykonywania poszczegdlnych modutéw szkolenia,
b) zmiany 0s6b wykonujacych ustuge szkoleniowa,
c) zmiany miejsca wykonywania ustugi szkolenia,

d) zmiany terminu wykonania ustugi.

XXIV. Pouczenie o $rodkach ochrony prawnej przystugujacych Wykonawcy w toku

postgpowania o udzielenie zamowienia.

Srodki ochrony prawnej przystuguja Wykonawcom, a takze innym osobom, jezeli ich interes

prawny w uzyskaniu zaméwienia doznal lub moze dozna¢ uszczerbku w wyniku naruszenia

przez Zamawiajacego przepisow ustawy Prawo zamdwien publicznych.

Szczegotowe zasady stosowania srodkéw ochrony prawnej zostaly uregulowane w art.179 —

art. 198 Dziatu VI ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z
2007r. Nr 223 poz. 1655 z p6zn. zm.)

W sprawach nie uregulowanych niniejsza SIWZ stosuje si¢ przepisy UPZP.

Zataczniki do SIWZ:

Zalacznik 1 - Oswiadczenie Wykonawcy o spetlnieniu warunkow zgodnie z art. 22 ust. 1
ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych.

Zatacznik 2 -Wykaz niezbgdnych do wykonania zamowienia narzedzi i urzadzen, ktorymi
dysponuje lub bedzie dysponowat wykonawca

Zalacznik 3- Wykaz osob, ktore beda uczestniczy¢ w wykonaniu zaméwienia

Zalacznik 4.1 — wzér FORMULARZA OFERTOWEGO w przypadku szkolenia
»Komputer od podstaw”, ,,Handlowiec z obsluga komputera i kas fiskalnych”, ,,Operator
koparko-tadowarki kl. 11

Zatacznik 4.2 — wzor FORMULARZA OFERTOWEGO w przypadku szkolenia ,,Prawo
jazdy kat. C”,

Zalacznik 5.1 — wzér FORMULARZA CENOWEGO w przypadku szkolenia ,,Komputer
od podstaw”, ,,Handlowiec z obstuga komputera i kas fiskalnych”,

Zatacznik 5.2 — wzor FORMULARZA CENOWEGO w przypadku szkolenia ,,Prawo
jazdy kat. C”,
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- Zalgéznik 5.3 — wzér FORMULARZA CENOWEGO w przypadku szkolenia ,,Operator
koparko-tadowarki kl. ITI”
— Zalacznik 6.1 — wzoér Umowy w przypadku szkolenia ,Komputer od podstaw”,

,,JHandlowiec z obstuga komputera i kas fiskalnych”, ,,Operator koparko-tadowarki kl.

r-.
— Zalacznik 6.2 — wzér Umowy w przypadku szkolenia ,,Prawo jazdy kat. C”,

Zatwierdzam/ nie-zatwierdzam-

rektora Urzed

Gostynin, dnia 4.9.0.5..2009.. L-ca
Y, 7/)/444

............... Seeh gy gish ey adrannnd |

(pRdpis)
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